MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 063/2022 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
DATA DA REALIZACAO: 26/07/2022
HORARIO DE INICIO DA DISPUTA: as 14:00 horas
LOCAL.: Prefeitura do Municipio de Marmeleiro — Parana
Www.comprasgovernamentais.qov.br “Acesso ldentificado”

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO — PARANA, por intermédio do Excelentissimo Prefeito, torna
publico para conhecimento dos interessados que na data e local abaixo indicados realizara licitacdo sob
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO EM REGIME DE VALOR
GLOBAL DO LOTE/GRUPO, objetivando a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que séo
exigidas pela legislacdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais,
conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e Salde do ministério do
Trabalho; PCMSO — Programa de Prevencdo de Controle Médico de Satde Ocupacional, conforme NR-7
da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT — Laudo Técnico das
Condigbes do Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Laudo de
Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Analise Ergonémica do Trabalho, conforme NR 17, fornecendo
assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestdo de toda a documentagédo e seguranga ocupacional
dos servidores pablicos do Municipio de Marmeleiro, conforme as descrigdes dispostas no Anexo | do
presente Edital.

O presente procedimento licitatorio obedecerd, integralmente, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012,
da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n°
03, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n°® 11.488,
de 15 de junho de 2007, do Decreto n°® 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Municipal n° 1.519/2006, de 26 de outubro de 2006, bem
como as normas vigentes e apliciveis ao objeto da presente licitacao.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
26 de julho de 2022 as 14h00min

UASG: 454524 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO/PR
Local da Sessao Publica: www.comprasgovernamentais.gov.br

S&o Pregoeiros, deste Municipio, Franciéli de Oliveira Mainardi e Everton Leandro Camargo Mendes,
designados pela Portaria n® 6.685/2022 de 21 de janeiro de 2022, publicada no Diario Oficial Eletronico —
E-Atos, Municipio de Marmeleiro — PR.

1 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA SESSAO PUBLICA DE PREGAO
ELETRONICO

11 O recebimento das propostas, abertura e disputa de pregos, serd exclusivamente por meio
eletrénico, no endereco www.comprasgovernamentais.gov.br.

1.2 A abertura da sesséo publica do PREGAO ELETRONICO ocorrera dia 26 de julho de 2022
as 14h00min, no site www.comprasgovernamentais.gov.br, nos termos das condicOes
descritas neste Edital.

2 DO OBJETO
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Constitui objeto deste PREGAO a contratacio de empresa especializada na prestacio de servicos
de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que séo
exigidas pela legislagdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e Salde do
ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle Médico de Salde
Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho; LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢Ges do Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil
Profissiogréfico Previdenciario; Laudo de Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Anélise
Ergondmica do Trabalho, conforme NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software)
para a gestdo de toda a documentacdo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do
Municipio de Marmeleiro.

Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderecos eletrdnicos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e http://www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php.

A licitagdo sera dividida em lotes/grupos, conforme tabela no ANEXO | do edital, facultando-se
ao licitante a participacdo em quantos lotes/grupos forem de seu interesse.

Em caso de discordancia existente entre as especificagcbes deste objeto descrito nas Compras
Governamentais e as especificacdes constantes neste Edital, prevalecerdo as ultimas.

As informagdes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto ao Setor de
LicitacOes pelo telefone n° (46) 3525-8105/ 3525-8107.

As questdes estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serdo prestadas pelo
Departamento de Administracdo e Planejamento juntamente com o Setor de Recursos Humanos,
telefone n° (46) 3525-8100.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO

O critério de julgamento serA o de MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO,
observadas as especifica¢fes técnicas constantes no Anexo | e demais condicOes definidas neste
Edital.

Serd utilizado o modo de disputa “ABERTO E FECHADO”, em que se inicia com a
apresentacdo de lances sucessivos (fase aberta), com envio final de um lance fechado pelos
detentores das melhores propostas da fase aberta (fase fechada).

Justifica-se o critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO, pelo
motivo de que a empresa que elabora os Programas: PPRA, PCMSO, LTCAT e PPP, constantes
no item 01 deve ser a mesma que fornecera os laudos e exames constantes dos itens 02 a 12 pelo
fato que 0s mesmos devem ser elaborados de acordo com os programas enumerados no item 01,
sendo inviavel a realizacdo de licitacdo do menor prego por item.

DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTO DO ATO CONVOCATORIO

Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente PREGAO, ou ainda para impugnar este Edital, desde que o faga com
antecedéncia de até 03 (trés) dias Uteis, da data fixada para a abertura da sessdo publica do
certame.

4.1.1 As impugnacOes ao Edital deverdo ser dirigidas ao(a) Pregoeiro(a) e protocolizadas em
dias Uteis, das 08h30min as 17h00min, na Avenida Macali, n°® 255 — Centro, Marmeleiro
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— PR, Setor de Protocolo, ou encaminhadas através de e-mail no enderego eletronico:
licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

4.1.2 Cabera ao(a) Pregoeiro(a), auxiliado(a) pelos responsaveis pela elaboracéo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da
data de recebimento da impugnacao.

4.1.3 O(A) Pregoeiro(a) devera decidir sobre a impugnacéo antes da abertura do certame.

4.1.4 Quando o acolhimento da impugnagdo implicar alteracdo do Edital capaz de afetar a
formulacéo das propostas, sera designada nova data para a realizagéo deste PREGAO.

A impugnacdo devera, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cépia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuragdo, na hipotese de procurador,
que comprove que o signatario, efetivamente, representa e possui poderes de representacdo da
impugnante.

Os esclarecimentos sobre o conteldo do Edital e seus Anexos somente serdo prestados e
considerados quando solicitados por escrito ao(a) Pregoeiro(a) ou Equipe de Apoio, até 03 (trés)
dias Uteis antes da data fixada para a abertura da licitacdo, enderecados ao e-mail:
licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

4.3.1 O(A) Pregoeiro(a) respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis,
contados da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracéo do edital e dos anexos.

As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

4.4.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo(a) Pregoeiro(a), nos autos do processo de licitacdo.

4.4.2 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo
0s participantes e a administracéo.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto na Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n°
3, de 26 de abril de 2018.

O presente edital concede tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007, para o
microempreendedor individual — MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de
2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, de 07 de agosto de 2014.

As empresas ndo cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar do presente
PREGAO, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitacio de acordo com as
orientacdes que seguem no link https://www.gov.br/compras/pt-br/sistemas/sicaf100-digital,
até o terceiro dia Gtil a data do recebimento das propostas.

A regularidade do cadastramento do licitante serd4 confirmada por meio de consulta ao Portal
COMPRASNET, no ato da abertura do Pregéo.
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Sera vedada a participacdo de empresas:

Pessoa fisica;

Empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

Empresa em regime de subcontratagdo, ou ainda, em consorcio;

Interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucdo e
liquidacdo, de consoércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicéo;

Empresa que tenha sido declarada inidénea para contratar com a Administracdo Publica, direta ou
indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

Que mantém, direta ou indiretamente, sociedade ou participacdo com servidor ou dirigente ligado
ao governo municipal, ou qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, financeira ou
trabalhista, ou ainda, parentesco em linha direta ou colateral, até terceiro grau, com agente
publico que exerca cargo em comissdo, ou membros da comissao licitante, ou pregoeiro(a) ou
servidor lotado nos 6rgdos encarregados da contratacéo;

Entidades sem fins lucrativos cujos estatutos e objetivos sociais sejam incompativeis com 0s
Servigos a serem prestados.

Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo”, em campo
préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragdes:

5.6.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus artigos 42 a 49.

5.6.2 Que esté ciente e concorda com as condic¢Ges contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital.

5.6.3 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

5.6.4 Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal.

5.6.5 Que a proposta foi elaborada de forma independente.

5.6.6 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do artigo 1° e no inciso 11l do artigo 5° da
Constituicdo Federal.

A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo sujeitard o licitante as san¢des
previstas em lei e neste Edital.

DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao
dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.qov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacOes
inerentes a este Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
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6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, & correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.

A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitagdo.

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com 0s
documentos de habilitacdo exigidos no item 10 do edital, proposta com a descri¢do do objeto
ofertado e o0 preco, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos no item 10 deste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

Os precos e os produtos/servicos propostos sdo de exclusiva responsabilidade da licitante,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

Ao oferecer sua proposta no sistema eletronico, o licitante deverd observar rigorosamente a
descrigdo dos itens e considerar as condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos, descrevendo
detalhadamente as caracteristicas do objeto cotado, informando marca/fabricante (se for o caso)
em campo préprio do sistema, preco unitario por item, com até duas casas decimais apds a
virgula.

Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, tributos, fretes e carretos, inclusive ICMS e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou da prestacéo
de servicos, de forma que o objeto do certame ndo tenha énus para 0 Municipio de Marmeleiro.

Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliacdo do(a) Pregoeiro(a) e para acesso publico ap6s o
encerramento do envio de lances.
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As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restri¢do de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43,8 1°da LC n° 123, de 2006.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

No dia 26 de julho de 2022 as 14h00min, horario de Brasilia-DF, a sessdo publica na internet
serd aberta por comando do(a) Pregoeiro(a), com a divulgacao das propostas eletrdnicas recebidas
e inicio da etapa de lances.

O(A) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou nao apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo prdprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e 0s
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

8.5.1 A disputa se dara pelo valor unitario do item, sendo que se consagrara vencedor o
licitante cujo valor GLOBAL DO LOTE/GRUPO for menor.

O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$
1,00 (um real).

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.7.1 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderd ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “ABERTO E
FECHADO”, em que os licitantes apresentario lances publicos e sucessivos, com
prorrogacdes.
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A etapa de lances da sessdo publica tera duracéo inicial de 15 (quinze) minutos. Apds esse prazo,
0 sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o
periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superior aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

8.11.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Bes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até 0 maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

Apbs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

8.12.1 Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

Poderéa o(a) Pregoeiro(a), auxiliado(a) pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitacéo.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pelo(a) Pregoeiro(a), devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a
Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia.

Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo(a) Pregoeiro(a) aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgagéo.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo, de

maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
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Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate seré aquele previsto
no art. 3° § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens
produzidos:

8.22.1 No pais.
8.22.2 Por empresas brasileiras.
8.22.3 Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais.

8.22.4 Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacéo.

Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletrbnico dentre as
propostas empatadas.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a) devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condicdes diferentes das previstas neste
Edital.

A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

O(A) Pregoeiro(a) solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

Ap0s a negociacdo do preco, o(a) Pregoeiro(a) iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Encerrada a etapa de negociacao, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paréagrafo
Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao preco
maximo fixado (Acérddo n° 1455/2018 — TCU - Plenario), ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

9.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbélicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalag6es
de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracéo.

Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que fundamentam a
suspeita.
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Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

O(A) Pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo
aceitacéo da proposta.

9.5.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo(a) Pregoeiro(a) por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo(a)
Pregoeiro(a).

9.5.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo(a) Pregoeiro(a), destacam-se 0s que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante
e procedéncia, além de outras informacgdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo
indicados pelo(a) Pregoeiro(a), sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico,
sob pena de ndo aceitagéo da proposta.

Seréd adjudicado o LOTE/GRUPO para a licitante que ofertar o menor preco, salvo quando,
justificadamente, ficar demonstrado que é inexequivel ou inviavel o lance ofertado.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horério para a sua continuidade.

Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o(a) Pregoeiro(a) verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

DA HABILITACAO

Como condicéo prévia ao exame da documentacgdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das
condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que impega a participacao
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1 SICAF

10.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes- apf.apps.tcu.gov.br /)

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

Constatada a existéncia de sanc¢do, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicdo de participagéo.

No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
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ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

10.5 Paraa HABILITACAO, sera exigida a documentac&o relativa:

10.5.1 A documentaco relativa 8 HABILITACAO JURIDICA consistira em:

10.5.1.1

10.5.1.2

10.5.1.3

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de
responsabilidade limitada — EIRELI: ato constitutivo. estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da

respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
i Microempreen r_Indivi | — MEI, na forma da

Resolugcdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitacdo ficard condicionada a

verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

10.5.2 A documentacdo relativa a qualificacdo econémico-financeira consistira em:

10.5.2.1

extrajudicial, expedlda pelo dlstrlbwdor da sede da pessoa jUI’Idlca
referente & matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante, em
data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sessdo publica deste
PREGAO, se outro prazo ndo constar do documento.

10.5.3 A documentacdo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
consistira em:

10.5.3.1

10.5.3.2

10.5.3.3

10.5.3.4

10.5.3.5

10.5.3.6

10.5.3.7

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

Prova de inscri¢do no r ntribuinte E | ou Munici
relativa ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacéo
de Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Ministério da Fazenda.

Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede
do licitante, relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado.

Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitado.

Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Eundo de Garantia

de Tempo de Servico (FEGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n° 12.440, de 07 de julho de
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2011.

Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal e trabalhista, desde
gue atendidos os demais requisitos do Edital, a(s) empresa(s) nesta
condicdo serd(ao) declarada(s) habilitada(s) sob condicdo de regularizacdo
da documentacéo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual
prazo, a contar do momento em que for declarado vencedor do certame,
para regularizacdo da documentacao, para pagamento ou parcelamento do
débito e para emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

10.5.3.8.1 A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado
implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sanc0es cabiveis.

10.5.4  Devera apresentar a DECLARACAQ UNIFICADA:

10.54.1 Declaragédo Unificada conforme modelo. (ANEXO I11)

10.5.5 Para efeitos da Lei Complementar n° 123/2006, as licitantes deverdo apresentar, a fim
de COMPROVAR O ENQUADRAMENTO:

10.55.1 A empresa, de acordo com o disposto na Lei Complementar n® 123/20086,
de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n® 147/2014, de 07 de agosto
de 2014, deverd apresentar juntamente com a documentacdo de
habilitacéo, a Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pegueno
Porte (ANEXO 1V).

10.5.5.2 rtiddo Simplifi Microempr Empr P no Por

expedida pela Junta Comercial do Estado da sede da L.icitante, em data
ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sessdo publica deste

PREGAO, se outro prazo ndo constar do documento.

10.5.6  Quanto 8 REGULARIDADE TECNICA, devera apresentar:

10.5.6.1

10.5.6.2

10.5.6.3

10.5.6.4

No minimo 01 (UM) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA em
nome DA LICITANTE, expedido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove a aptiddo da licitante em desempenhar as
atividades pertinentes e compativeis com o objeto licitado.

Comprovagéo de Registro no CREA — Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia e/ou CAU — Conselho de Arquitetura e Urbanismo DA
LICITANTE, sendo que o objetivo Social deverd ser em especializagéo
em servicos de consultoria e assessoria em seguranga do trabalho.

Comprovacdo de Regularidade de Inscricdo junto ao CRM — Conselho
Regional de Medicina, com CLASSIFICACAO EM MEDICINA DO
TRABALHO, DA LICITANTE.

Declaragdo (ANEXO VI) com indicacdo dos profissionais de quadro
técnico disponivel para execucao dos servigos e atendimento ao Municipio,
contendo, no minimo, a quantidade de profissionais definida no quadro
abaixo:
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Profissional Quantidade
Técnico em Seguranca do Trabalho 02
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 01
Médico do Trabalho Coordenador do PCMSO 01

10.5.6.5

10.5.6.6

10.5.6.7

10.5.6.8

10.5.6.9

10.5.6.10

10.5.6.11

10.5.6.12

10.5.6.13

Comprovagdo de registro no CREA e/ou CAU, através de certiddo do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA e/ou Conselho de
Arquitetura e Urbanismo — CAU do Engenheiro de Seguranca do
Trabalho. E certificado de conclusdo de curso de pés-graduacdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho.

Registro de Técnico de Seguranca no Trabalho e/ou anotacdo em Carteira
Profissional com a habilitacdo de Técnico de Seguranca do Trabalho,
expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego — Secretaria de
Seguranca e Salde no Trabalho dos Técnicos em Seguranga do
Trabalho. E certificado de conclusdo do curso de nivel pés-médio de
Técnico de Seguranca do Trabalho.

Comprovagéo de registro no Conselho Regional de Medicina — CRM de
Médico do Trabalho Coordenador do PCMSO. E certificado de
concluséo do curso de pés-graduagdo em Medicina do Trabalho.

Comprovagdo do vinculo empregaticio entre os profissionais indicados e a
licitante, mediante registro em Carteira de Trabalho ou Contrato de
Prestacdo de Servicos devidamente autenticado. Para dirigente ou socio de
empresa, tal comprovacdo poderd ser feita através da cOpia da ata da
assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

Copia do contrato de aquisicao de licenca de uso de software especializado
em gestdo em saude e seguranca do trabalho em versdo compativel, com
direito ao fornecimento de licenca de uso a 6rgéos publicos.

Declaracdo do proprietario do software que a proponente possui garantia de
licenca de uso de acordo com o periodo de validade da contratagdo, e, que
0 mesmo ndo podera ser suspenso durante a vigéncia do contrato com o
Municipio.

Declaracdo do proprietario do software que o sistema eletronico é
apresentado em versdao compativel e que possui capacidade de gerar
arquivos de exportacdo de dados, compativeis com as exigéncias do E-
Social, pertinentes a Salde e Seguranga do Trabalho, com direito ao
fornecimento de licenca de uso a 6rgaos publicos.

Declaracdo do proprietario do software se comprometendo a realizar a
customizacdo do sistema para se adequar a estrutura organizacional do
Municipio, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de assinatura
do contrato.

Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que € usudrio do software especializado em gestdo em salde
e seguranca do trabalho apresentado pela proponente.
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10.5.6.14 Copia autenticada de laudo de afericdo dos seguintes equipamentos de
medicdo, em nome da licitante:
I. Dosimetro de ruido;
Il. Medidor de Stress Térmico;
I1l. Bomba de Amostragem de Substancias Quimicas (gases, vapores e
poeiras);
IV. Decibelimetro;
V. Luximetro;
VI. Medidor de vibragdo ocupacional.

A habilitagdo dos Licitantes sera comprovada por meio de prévia e regular inscri¢do cadastral no
SICAF, desde que os documentos comprobatdrios estejam validados e atualizados.

O cadastro no SICAF, abrangente dos niveis indicados no art. 6° da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 3, de 26 de abril de 2018, PODERA SUBSTITUIR APENAS os documentos
indicados nos subitens acima 10.5.1 — Habilitagdo Juridica, 10.5.2 — Qualificacdo econémico-
financeira e 10.5.3 — Regularidade fiscal e trabalhista, sendo que os demais sdo obrigatéorios
apresentacao.

Na hipotese dos documentos se encontrarem vencidos no referido sistema (SICAF) ou no CRC, o
licitante convocado devera encaminhar, juntamente com os demais, o documento valido que
comprove o0 atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvando o
disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas ou empresas de
pequeno porte, conforme disposto na Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n® 147/2014.

Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes de regularidade fiscal e
trabalhista, especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao
SICAF.

Os documentos de que tratam os subitens anteriores serdo analisados pelo(a) Pregoeiro(a) e sua
Equipe de Apoio quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

No julgamento da habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitagéo e classificacao.

10.11.1 O ndo atendimento das exigéncias constantes no item 10 deste Edital implicard a
inabilitacdo do licitante.

10.11.2 O licitante provisoriamente vencedor em um lote/grupo, que estiver concorrendo em
outro lote/grupo, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo
cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do lote/grupo em que venceu as do
lote/grupo em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacdo, além da aplicacdo das sangdes cabiveis.

10.11.3  Né&o havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitagdo
recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s)
para a habilitacéo do licitante nos remanescentes.

10.11.4  Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.
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DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

Encerrada a etapa de lances, o(a) Pregoeiro(a) convocara o licitante detentor da melhor oferta,
lote/grupo a lote/grupo ou um lote/grupo por licitante, para que este anexe no sistema
COMPRASNET, a PROPOSTA DE PRECOS AJUSTADA, em conformidade com o ultimo
lance ofertado. Para tanto, o(a) Pregoeiro(a) fara uso da ferramenta “CONVOCAR ANEXO?”,
devendo o licitante anexar o documento utilizando o link “ANEXAR” disponivel apenas para o
licitante/vencedor.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de
inabilitacdo.

O licitante deverd anexar a Proposta de Pregos Ajustada, num prazo de até 02 (DUAS)
HORAS de efetivo funcionamento do 6rgao publico, ou seja, das 07h30min as 11h30min e
das 13h00min as 17h00min, contados da convocagao.

Em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da proposta ajustada por meio do e-
mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br. Apds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera
entrar em contato com o(a) Pregoeiro(a) para confirmar o recebimento do e-mail e do seu
contetudo. O(A) Pregoeiro(a) ndo se responsabilizara por e-mails que, por qualquer motivo, ndo
forem recebidos em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de
Marmeleiro quanto do emissor.

A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, apds transcorrido o prazo de 02 (duas)
horas, ndo serdo considerados, para fins de anélise, sob qualquer alegagéo, o envio da Proposta de
Preco, sendo realizado, pelo(a) Pregoeiro(a), o registro da ndo aceitagdo da proposta.

Em caso de impossibilidade de atendimento ao prazo, o licitante devera solicitar, dentro do
prazo estipulado, via chat ou e-mail, prorroga¢édo do mesmo.

E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a
promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada
a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar no processo desde a
realizacéo da sessdo publica.

Se a proposta ndo for aceitavel ou se a LICITANTE deixar de enviar a Proposta de Pregos
atualizada ou n&o atender as exigéncias habilitatorias, o(a) Pregoeiro(a) DESCLASSIFICARA e
examinard a proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital.

A proposta devera conter:
11.9.1 Proposta de pregos, conforme modelo constante no Anexo Il do presente Edital,
vedado o preenchimento desta com dados aleatdrios, sob pena de desclassificacéo

daproposta.

11.9.2 Precos unitarios e totais, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso, sem
inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflacionaria.

11.9.3 Indicacdo de que nos precos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas,
seguros, encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a
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execugdo do objeto.

11.9.4 Prazo de validade da proposta nédo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data
estipulada para a abertura do presente certame, conforme previsto no art. 69, § 2°
combinado com o artigo 66, § 4°.

11.9.5 Indicacéo/especificacédo do produto, se for o caso.

11.9.6 O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (Real), com até duas
casas decimais (0,00).

11.9.7 A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrdnico, deve atender
todas as especificacbes técnicas obrigatorias do Edital e Anexos sob pena de
desclassificagéo.

11.9.8 O(A) Pregoeiro(a) reserva o direito de realizar diligéncias para instrugdo do processo
sobre informagcfes que ndo estejam claras, bem como de solicitar documentos
complementares que julgar necessarios para 0s respectivos esclarecimentos.

11.9.9 A proposta apresentada tera que refletir precos equivalentes aos praticados no mercado
no dia de sua apresentacao.

11.10 A Prefeitura Municipal podera solicitar ao licitante a prorrogacdo do prazo de validade da
PROPOSTA por até 30 (trinta) dias. Neste caso, tanto a solicitagdo quanto a aceitacdo serdo
formuladas por escrito, sendo facultado ao licitante recusar ou aceitar o pedido; entretanto, no
caso de concordancia, a PROPOSTA néo podera ser modificada.

11.11 Quando do valor total estimado da proposta final, ao realizar a divisdo, o valor total pela
guantidade, caso o valor unitario de uma dizima periddica, o valor sera truncado na segunda casa
decimal.

12 DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO

12.1 A documentacdo solicitada no item 10, em original ou copias autenticadas, e a proposta original,
guando solicitadas pelo(a) Pregoeiro(a) deverdo ser apresentadas no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, contados da solicitacdo do(a) Pregoeiro(a) no sistema eletrdnico, no seguinte endereco:
Avenida Macali, n°® 255, Centro, Marmeleiro — PR, CEP 85.615-000. Aos cuidados do
Departamento de Compras, Licitacfes e Contratos e ao(a) Pregoeiro(a) responsavel: Franciéli de
Oliveira Mainardi e/ou Everton Leandro Camargo Mendes. O envelope contendo os documentos
deve estar lacrado e informar o nome da empresa ou empresario individual, nimero do CNPJ,
namero e ano do Pregdo Eletrdnico.

13 DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

13.1 Visando a comprovacdo da habilitacdo do licitante, serdo consultadas online, em sistemas
especificos, as seguintes situacoes:

13.1.1 Estar habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
—SICAF.

13.1.2  Ter declarado no sitio Compras Governamentais a inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitacéo.
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Ter declarado no sitio Compras Governamentais que néo utiliza mao de obra infantil.

13.1.4  Ter declarado no sitio Compras Governamentais que estd de acordo com todas as
exigéncias editalicias.

13.1.5 Ter declarado no sitio Compras Governamentais a “Elabora¢do Independente de
Proposta”.

13.1.6  N&o possuir registro impeditivo da contratacdo no SICAF, no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), da Controladoria Geral da Unido (CGU),
disponivel no Portal da Transparéncia (www.portaltransparéncia.gov.br/ceis) e no
Cadastro Nacional de Condenagbes Civis por Ato de Improbidade Administrativa
(CNCIA) e no Cadastro de Impedidos de Licitar do TCEPR
(http://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos\Web.aspx).  Caso
haja algum registro impeditivo, o licitante serd excluido do certame.

Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentacdo da documentacao de
habilitagdo e proposta final pelo licitante classificado em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) o
declarara vencedor.

Ocorrendo a inabilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) convocara o autor do segundo menor lance para
apresentar sua documentacdo de habilitagdo e, se necessario, observada a ordem crescente de
preco, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido
pelo instrumento convocatério, ou podera revogar a licitagdo.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrira prazo, durante o qual, qualquer licitante podera de
forma motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer.

A falta de manifestacdo motivada quanto a intencdo de recorrer importara na decadéncia desse
direito.

Uma vez aceita a intengdo de recurso sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para a apresentacdo
das razbes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo intimados para, querendo,
apresentarem as contrarrazbes em igual prazo, que comecard a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

Os recursos e contrarrazdes deverdo ser manifestados exclusivamente por meio eletrdnico via
internet, no site: www.gov.br/compras/pt-br.

O recurso contra decisdo do(a) Pregoeiro(a) néo tera efeito suspensivo.

Decorridos 0s prazos para 0s recursos e contrarrazdes, o(a) Pregoeiro(a) tera até 5 (cinco) dias
para:

14.6.1 Negar admissibilidade ao recurso, quando interposto sem motivacdo ou fora do prazo
estabelecido.

14.6.2 Motivadamente, reconsiderar a decisdo.

14.6.3 Manter a decisdo, encaminhando o recurso a autoridade competente.
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O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente adjudicara o objeto e homologara o processo licitatdrio para determinar a contratagao.

Nao havendo recurso, o(a) Pregoeiro(a) adjudicara o objeto ao licitante vencedor e encaminhara
o0 procedimento a autoridade superior para homologacéo.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
A sessdo publica podera ser reaberta:

15.1.1  Nas hipdteses de provimento de recurso que leve & anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo
publica, situagcdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

15.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC n°
123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados o0s procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sesséo reaberta.

15.2.1 A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo com
a fase do procedimento licitatério.

15.2.2 A convocacéo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o licitante classificado em primeiro
lugar sera declarado vencedor.

16.1.1 Se o primeiro proponente classificado ndo atender as exigéncias de habilitagdo, sera
examinada a documentacdo do segundo proponente classificado, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até o encontro de uma proposta que atenda a
todas as exigéncias do edital, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele
adjudicado o objeto da licitag&o.

A homologacdo do resultado da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente e s
podera ser realizada depois da adjudicagdo do objeto ao proponente vencedor pelo(a) Pregoeiro(a),
ou, quando houver recurso, pela propria autoridade competente.

16.2.1 A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo obriga esta Administragdo a aquisi¢éo
do objeto licitado.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrénica para a conta bancéria da
Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias contados do més
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subsequente da apresentacao da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

17.2 A vencedora do certame devera apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

17.3  Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacdo fiscal serd motivo de correcdo por parte da
adjudicatéria e havera em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

18 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1  Durante a vigéncia do instrumento contratual, os valores registrados ndo serdo reajustados.

18.2  Somente podera ocorrer a recomposicao de valores nos casos enquadrados no disposto no Artigo
65, 11, “d” da Lei 8.666/93.

18.3  N&o serdo liberadas recomposicOes decorrentes de inflacdo, que ndo configurem &lea econémica
extraordinaria, tampouco fato previsivel.

18.4  Os pedidos de recomposicdo de valores deverdo ser protocolados junto ao Setor de LicitagGes da
Prefeitura Municipal.

18.5 Somente serdo analisados os pedidos de recomposi¢cdo de valores que contenham todos os
documentos comprobatorios para a referida recomposi¢do, conforme disposto no Artigo 65, Il,
“d” da Lei 8.666/93.

18.6  Os valores recompostos somente serdo repassados ap0s a assinatura, devolugdo do Termo
assinado (conforme o caso) e publicagdo do Termo de Aditamento.

18.7  Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente edital, sdo oriundos de
Recursos Ordinarios (Livres), Taxas — Exercicio Poder de Policia e Taxas — Prestacdo de
Servigos. Os recursos orcamentarios correrdo por conta das seguintes dotacées:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programéatica Elemento de Despesa Fonte
83 03.02 04.122.0003 2.008 3.3.90.39.56.00.00 0
57 04.122.0003 2.006 3.3.90.39.56.00.00 0
58 03.01 04.122.0003 2.006 3.3.90.39.56.00.00 510
59 04.122.0003 2.006 3.3.90.39.56.00.00 511

19 DAS CONDI(;C)ES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

19.1  As obrigacdes decorrentes deste PREGAOQ consubstanciar-se-40 no TERMO DE CONTRATO,
cuja minuta consta como Anexo V deste Edital.

19.2 O Contrato Administrativo serd encaminhado através de correio e/ou correio eletrdnico para o
endereco fornecido pela licitante na fase de habilitacdo, competindo ao Contratado a impresséo e
a assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da via original no
Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal, em até 05 (cinco) dias apds o seu
recebimento.

19.3 A via do instrumento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo Contratante, sera

encaminhada pelo correio e/ou por correio eletrdnico, na forma do item antecedente, ou para
retirada no Pago Municipal a partir de 05 (cinco) dias ap6s o protocolo da entrega das vias
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originais prevista no item anterior.

Para a assinatura do Contrato, este devera ser assinado pelo representante legal da adjudicataria
(diretor, s6cio da empresa ou procurador), mediante apresentacdo do contrato social e procuracao,
na hipétese de nomeacao de procurador, e cédula de identidade do representante.

O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo adjudicatario durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito
pela Administracéo.

DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO/EXECUCAO DO OBJETO

O prazo de execugdo dos servigos serd de acordo com o ANEXO | do edital, apos a
solicitacdo e emissdo de empenho do Departamento de Administracdo e Planejamento.

20.1.1 O prazo de entrega poderd ser prorrogado, no interesse da Administracdo, diante de
pedido formalizado, feito ao setor requisitante até 2 (dois) dias antes do término do
prazo original.

20.1.1.1 Compete a area requisitante, no interesse e a critério da Administracéo,
determinar o prazo total da prorrogacéo.

Constatadas irregularidades no objeto contratual, a qualquer tempo, a Contratante podera:

20.2.1 Se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinar sua
substituicdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

20.2.2 Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementacdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

O recebimento do objeto dar-se-&4 definitivamente dentro do exercicio financeiro vigente,
conforme Decreto de Execugdo Orcamentaria.

DAS PENALIDADES

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatério
que:

21.1.1 Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta.

21.1.2  Apresentar documentagdo falsa.

21.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.
21.1.4  Ensejar o retardamento da execu¢do do objeto.

21.1.5 Na&o mantiver a proposta.

21.1.6  Cometer fraude fiscal.

21.1.7 Comportar-se de modo inidéneo.
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Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condicfes de
participacdo, quanto ao enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitacdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

Nos termos do artigo 87, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, no caso de descumprimento total ou
parcial de qualquer das obrigacdes assumidas, a Administracdo podera, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, e observado o devido processo legal, aplicar ao fornecedor
registrado as seguintes san¢des administrativas, segundo a gravidade da falta cometida:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacdo;

b) Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado (cuja justificativa ndo seja acatada pela Administracdo) sobre o valor da parcela
a que se refere a obrigacdo, até o limite maximo de 10 (dez) dias, apés o qual a
Administragdo poderd optar pela manutencdo da sanc¢do ou pelo cancelamento da Ata, com
as penalidades dai decorrentes;

c) Multa compensatéria de 20% do valor total do pedido de fornecimento no qual a
irregularidade se refere, no caso de inadimplemento total da obrigacdo ou, no caso de
inadimplemento parcial, de forma proporcional & obrigacdo inadimplida;

d) Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, com fundamento no artigo 7° da Lei
10.520/02, sem prejuizo das multas previstas em edital e das demais cominacdes legais;

e) Independentemente da aplicacdo das penalidades retro indicadas, a(s) proponente(s)
ficara(do) sujeita(s), ainda a composicdo das perdas e danos causados a Administracdo
Municipal decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcara(ao) com a correspondente
diferenca de precos verificada em nova contratagdo, na hipotese da(s) proponente(s) nédo
aceitar(em) a contratacdo pelos mesmos precos e prazos fixados pela inadimplente.

Se a contratada ndo proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias teis contados
da intimacdo por parte do Municipio, o respectivo valor sera descontado dos créditos que a
contratada possuir com esta Prefeitura e, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar sera
encaminhado para inscricdo em Divida Ativa e posterior execucdo pela Procuradoria Geral do
Municipio de Marmeleiro/PR.

Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para retirar a Nota de Empenho, o valor da
multa ndo recolhida serd encaminhado para inscricdo em Divida Ativa e posterior execucao pela
Procuradoria Geral do Municipio de Marmeleiro.

Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
ciéncia da intimacdo, podendo a Administracdo reconsiderar sua decisdo Ou nesse prazo
encaminha-lo devidamente informado para a apreciacdo e decisdo superior, dentro do mesmo
prazo.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

As sancbes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo autdnomo,
garantindo-se o contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666/1993.

A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, a reincidéncia de transgressdes por parte da
contratante, levando em consideracdo todos os atos celebrados com a CONTRATANTE, bem
como os danos causado a Administracdo, observando o principio da proporcionalidade e da
razoabilidade.
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As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
DA REVOGACAO E ANULACAO

Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Marmeleiro o direito de revogar a licitagdo por razdes
de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anula-la em
virtude de vicio insanavel.

A declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultard na nulidade dos atos
que diretamente dele dependam.

Quando da declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente
indicard expressamente 0s atos a que ela se estende.

A nulidade do procedimento de licitacdo ndo gera obrigacdo de indenizar pela Administracao.

A nulidade da contratacdo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o
contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja produzidos.

Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio ndo resultar prejuizo ao interesse publico ou aos
demais interessados.

A revogacdo ou anulacdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

A autoridade competente para anular ou revogar a licitacao é o Prefeito Municipal de Marmeleiro.
DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcdo previstas na legislagdo
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei
Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste
contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja,
aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensac¢do, vantagens financeiras ou
beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou
de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente
contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda
gue seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O resultado e demais atos do presente certame sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios
do Parana através do endereco eletrénico http://www.marmeleiro.pr.gov.br/publicacoes.php, e
no Portal da Transparéncia do Municipio através do enderego  eletrdnico
https://marmeleiro.atende.net/?pg=transparencia#!/.

Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Prefeitura Municipal de Marmeleiro ndo sera, em caso algum, responsavel por esses custos,
independentemente da conducédo ou do resultado do processo licitatério.

Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagcbes e dos
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documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo.

Com fundamento na norma do art. 43, 8§ 3° da Lei Federal n.° 8.666/93, é facultado ao(a)
Pregoeiro(a) ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informacéo que deveria constar do processo desde a realizacdo da sessdo publica.

Das sessdes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, devidamente assinadas pelo(a)
Pregoeiro(a).

Os casos omissos serdao resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a), que decidird, com base na legislacéo
vigente.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) poderd relevar omissdes
puramente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislacéo vigente.

Na hipétese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condi¢des apresentadas pelos licitantes,
prevalecerdo sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos documentos que o
integram.

Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer processo de
cOpia reprografica autenticada ou em publicagdo de 6rgéo da imprensa, na forma da lei, ou ainda,
excepcionalmente através de coOpia acompanhada do original para autenticacdo pelo(a)
Pregoeiro(a), e serdo retidos para oportuna juntada aos autos do processo administrativo
pertinente a esta licitacéo.

Todos os documentos expedidos pelo licitante deverao estar subscritos por seu representante legal
ou procurador, com identificacdo clara do subscritor.

Os documentos emitidos através da Internet serdo conferidos pela Equipe de Apoio.

Os documentos apresentados para a habilitagcdo deverdo estar em nome do licitante, com nimero
de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se for
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela préopria
natureza ou por determinacéao legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz
ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

Salvo as excecOes previstas neste Edital, os documentos exigidos para habilitagdo ndo poderao,
em hipdtese alguma, ser substituidos por protocolos que configurem o seu requerimento, nao
podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao prazo fixado.

O presente PREGAO podera ser anulado ou revogado, nos termos do artigo 49 da Lei Federal n°
8.666/93.

O licitante vencedor devera manter, durante a vigéncia do respectivo contrato, todas as condicoes
de habilitagdo e de participacdo exigidas no procedimento licitatorio.

Os licitantes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacéo.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente no mesmo horério, desde que nao haja comunicacdo do(a) Pregoeiro(a) em contrério.
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24.18 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a 0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Prefeitura Municipal de Marmeleiro.

24.19 Casos omissos e duvidas serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a).

24.20 As normas deste PREGAO serfo sempre interpretadas em favor da ampliagio da disputa entre os
interessados, e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo comprometa a afericdo da
habilitacdo do licitante nem a exata compreensdo de sua proposta, ndo implicara o afastamento de
gualquer licitante.

24.21 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:

ANEXO | Termo de Referéncia — Especificagdes Técnicas e Condi¢es de Fornecimento
ANEXO I-A | Relagdo de Cargos e Servidores Lotados nas Unidades Administrativas
ANEXO Il Modelo Padrdo de Proposta Comercial
ANEXO Il1 Modelo de Declaragdo Unificada

ANEXO IV Modelo de Declaragdo de Enquadramento — ME/EPP
ANEXO V Modelo de Minuta Contratual
ANEXO VI Modelo de Declaragdo de Responsabilidade Técnica

Marmeleiro, 11 de julho de 2022.

Paulo Jair Pilati
Prefeito
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EDITAL DE PREGAO N° 063/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranca e
Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas
pela legislagdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e
Saude do ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle
Médico de Saude Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Laudo de
Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Anélise Ergonémica do Trabalho, conforme
NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestdo de toda a
documentacdo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do Municipio de
Marmeleiro

ANEXO |

~ ) Termo de Referénc[a
ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

1 - DESCRICAO:

1.1. Constitui objeto deste certame a contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos
de Seguranca e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela
legislacdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais, conforme Norma
Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e Saude do ministério do Trabalho; PCMSO —
Programa de Prevencdo de Controle Médico de Salde Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de
Seguranca e Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT — Laudo Técnico das Condicdes do
Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiogréafico Previdenciario; Laudo de Insalubridade; Laudo de
Periculosidade e Anélise Ergondmica do Trabalho, conforme NR 17, fornecendo assessoria técnica e
tecnologia (software) para a gestdo de toda a documentagdo e seguranga ocupacional dos servidores
publicos do Municipio de Marmeleiro, de acordo com as especificacGes técnicas adiante discriminadas,
cabendo ao Departamento de Administracdo e Planejamento juntamente com o Setor de Recursos
Humanos, informar a Comissdo se o objeto ofertado atende as exigéncias técnicas alvitradas.

U\;?clz;)rrio Valor Total
Item | Quant. Unid. Descricao o Maximo
Maximo .
., Aceitavel
Aceitavel

Servigos especializados de Medicina e Seguranca
no Trabalho, para a elaboracdo manutencdo e
atualizacdo dos programas de salde do trabalho,
exigidos pela legislacdo trabalhista vigente, com a
realizacdo dos servicos e fornecimentos dos
materiais abaixo especificados:

01 12 Meses | PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos | 8.439,00 101.268,00
Ambientais), conforme Norma Regulamentadora
NR 9 da Secretaria de Seguranca e Salde do
Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do
Programa: Anual.

Realizacdo de inspecdo nos locais de trabalho para
afericdo de riscos inerentes a cada atividade.
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NR9 — “9.2.1.1 — Devera ser efetuado, sempre que
necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma
analise global do PPRA para avaliacdo do seu
desenvolvimento e realizagdo dos  ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e
prioridades”.

PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora
NR 7 da Secretaria de Seguranca e Salde do
Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do
Programa: Anual.

Analise dos riscos, diagnostico dos possiveis danos
ocupacionais e definicdo dos exames necessarios
para efetiva monitoracéo da salde dos servidores.
NR7 — “7.4.6 — O PCMSO devera obedecer um
planejamento em que estejam previstas as acdes de
salide a serem executadas durante o ano, devendo
estas ser objeto de relatorio anual”.

LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢Bes do
Ambiente de Trabalho);

Laudo com parecer técnico sobre cargos insalubres
e/ou periculosos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciério)
Historico-Laboral do  servidor que relne
informagdes sobre a atividade que exerce, 0s
agentes nocivos ao qual é exposto, registros
ambientais e resultados da monitoragdo bioldgica
durante a vigéncia de contrato de trabalho.
Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de
seguranga, mediante relatério do qual consiste a
assinatura do responsavel pelo setor visitado na
data.

SOFTWARE - WEB

Os documentos mencionados serdo apresentados de
forma impressa e digital, através de Software
Integrado especializado em gestdo em Salde e
Seguranca Ocupacional dos servidores. O Software
devera ser apresentado em versdo WEB compativel,
compactando capacidade para gerencia as seguintes
informacgdes: PPRA — Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais; PCMSO - Programa de
Controle Médico de Salide Ocupacional; LTCAT —
Laudo Técnico das condi¢cbes do Ambiente de
Trabalho; ASOs Atestados de Salde Ocupacional;
Agendamento de exames méedicos ocupacionais;
Armazenamento e gerenciamento automatico de
PPP  (Perfil  Profissiografico  Previdenciério);
Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT,
armazenamento 0s registros Administrativos,
Ambientais e Biologicos; Visualizagdo online,
através da internet, dos documentos PPRA,
PCMSO, LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servigo;
Gerar Relatérios, em tempo real, de exames
complementares de EPI por funcdo, de fungdo ou
cargo, controle de absenteismo, entre outros
relatérios inerentes a gestdo de salde e seguranca
ocupacional; Emitir o relatério anual do PCMSO,
Inserir informagBes relativas a treinamentos e
palestras de salde e seguranca ocupacional (nome
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do treinamento, carga horéria, instrutor etc);
Proporcionar interatividade com usudrio através de
“usuario” e ‘“senha” online através da internet;
Gerar arquivos de exportagio de dados,
compativeis com as exigéncias do E-Social(*),
pertinentes a Salde e Seguranca do Trabalho,
atendendo as tabelas : S-1060, S-2210, S-2220, S-
2230, S-2240 e S-2241. (E-Social: Conforme
Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o
Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacdes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas e-social). A
instalacdo e treinamento dos usuarios do Sistema
Eletronico de Gestdo de Salde e Seguranca
Ocupacional sera de responsabilidade da
contratada. A licenca de uso do software devera
ser disponibilizada em equipamento de informatica
(microcomputador) no Departamento de Recursos
Humanos na sede da Prefeitura Municipal, sendo
que a instalagdo do sistema e treinamento dos
usuarios sera de responsabilidade da contratada. O
Software devera comportar capacidade para
gerenciar os dados referentes aos atestados de
saude.

Laudo técnico Pericial para avaliacdo de atividades
sob aspecto de insalubridade e regulamento da
Previdéncia Social.

Laudo de Aposentadoria (para atender servidores

2 20 Unidade | que  necessitam encaminhar  processo  de 910,00 18.200,00
aposentadoria junto ao INSS).
3 50 Unidade | Vibracdo de corpo inteiro 863,33 43.166,50
4 10 Unidade | Vibracdo de méos e bragos 863,33 8.633,30
5 10 Unidade | Poeira respirdvel com silica 742,66 7.426,60
6 12 Unidade | Poeira total com silica livre cristalizada 742,66 8.911,92
7 3 Unidade | Varredura de fumos metélicos 1.002,66 3.007,98
8 10 Unidade | Varredura de solventes 1.002,66 10.026,60
9 5 Unidade | Avaliacdo de hidréxido de sodio 883,33 4.416,65
10 15 Unidade | Avaliagdo de &cido fluoridrico 940,00 14.100,00
11 15 Unidade | Avaliacdo de calor 400,00 6.000,00
12 40 Unidade | Dosimetria de ruido 316,66 12.666,40
Valor Total 237.823,95

OBS.: Havendo qualquer discordancia entre a descricdo e unidades de medida do CATMAT
e a do Edital, prevalecera a descri¢cdo constante no Edital.

1.2. O valor maximo estimado da licitacdo é de R$ 237.823,95 (duzentos e trinta e sete mil e
oitocentos e vinte e trés reais e noventa e cinco centavos).

1.3. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

1.4. Deverad ser considerado o valor minimo de desconto de acordo com cada GRUPO/LOTE acima
indicado, ndo sendo possivel registro de valores superiores a estes.

1.5. Deverd ser aplicado sobre o valor dos itens constantes no ANEXO 1, o valor final de forma
LINEAR a todos os itens de cada GRUPO/LOTE, ou seja, a proposta vencedora em todos os itens 0s
valores deverdo ser inferiores as demais propostas classificadas.
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1.6. Os servicos descritos no item 1 devem ser prestados mensalmente. Os servigos descritos nos
itens 2 a 12 somente serdo prestados quando houver a necessidade e mediante autorizacao/solicitacdo por
escrito por representante legalmente constituido pelo Municipio, na quantidade solicitada.

2 - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES:

ATIVIDADE

PRAZO

a) LTCAT - Laudo Técnico das Condic6es do Ambiente de Trabalho; Lei
n° 8.213/1991 — Em vigor desde 24 de Julho de 1991, Decreto 3.048/99,
art. 68 82° do decreto 3.048/99 e art. 58

§2° da Lei 8213/91.

b) PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais, conforme Norma
Regulamentadora NR 9 da Secretaria de Seguranca e Salde do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual NR9 — “9.2.1.1 —
Devera ser efetuado, sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano,
uma analise global do PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento e
realizacdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas e
prioridades”.

€) PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional,
conforme Norma Regulamentadora NR 7 da Secretaria de Seguranca e
Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa:
Anual. Observagbes da NR7 — “7.4.6 — O PCMSO devera obedecer a um
planejamento em que estejam previstas as acfes de salde a serem
executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatério anual”.

180 (cento e oitenta) dias contados
da data da assinatura do contrato.

d) PPP (Perfil Profissiogréfico Previdenciario) — O Perfil Profissiogréafico
Previdenciario (PPP) é um formulario com campos a serem preenchidos
com todas as informacg@es relativas ao empregado, como por exemplo, a
atividade que exerce, 0 agente nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a
concentragdo do agente, exames médicos clinicos, além de dados referentes
ao Empregador. O formulario deve ser preenchido pelas empresas que
exercem atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes prejudiciais a salde
ou a integridade fisica (origem da concessdo de aposentadoria especial apds
15, 20 ou 25 anos de contribuicdo). Além disso, todos os empregadores e
instituicdes que admitam trabalhadores como empregados e constem do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais e do Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional, de acordo com Norma Regulamentadora
n° 9 da Portaria n° 3.214/78 do MTE, também devem preencher o PPP. O
PPP deve ser preenchido para a comprovacdo da efetiva exposicdo dos
empregados a agentes nocivos, para o conhecimento de todos os ambientes
e para o controle da salde ocupacional de todos os trabalhadores.

Apos a conclusdo do LTCAT.

Em caso de urgéncia:
imediatamente apos a assinatura do
contrato, sendo utilizados os dados
disponiveis no Municipio.

e) Instalacdo e Treinamento para uso do Sistema Eletronico de Gestdo de
Saude e Seguranga Ocupacional:

Os documentos elaborados deverdo ser apresentados de forma impressa e
digital, através de Software Integrado, em versdo WEB especializado em
gestdo em Salde e Seguranga Ocupacional dos servidores.

A utilizacdo do software devera ser disponibilizada por meio de “login” e
“senha” aos servidores do Departamento de Recursos Humanos nomeados
pela Contratante, sendo que a disponibilizacdo do sistema e treinamento
dos usudrios sera de responsabilidade da Contratada.

O software em versdéo WEB sera
disponibilizado imediatamente
ap6s a assinatura do contrato e o

treinamento sera realizado
imediatamente apos a
disponibilizagdo do “login” e

“senha” para os usuarios indicados
pela Contratante ou conforme
agenda disponivel dos servidores
do Setor de Recursos Humanos.

3 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

3.1. A empresa CONTRATADA devera designar médico coordenador para o PCMSO, o qual
devera emitir relatério anual discriminando por setores da empresa, 0 nimero e a natureza dos exames

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

médicos, incluindo avaliacdo clinica e exames complementares, estatisticas de resultados considerados
anormais, assim como o planejamento para o proximo ano.

3.2. Os servigos deverdo ser executados fielmente, de acordo com as clausulas avencadas, nos
termos contratuais e da legislacdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da
inexecucdo total ou parcial.

3.3. A CONTRATADA ira atender exclusivamente os funcionarios da Prefeitura Municipal de
Marmeleiro — Parana.

3.4. Para o objeto que esta previsto a contratacdo, serd definida uma quantidade determinada de
502 (quinhentos e dois) funcionarios, sendo que dentro do periodo da prestacdo do servico podera sofrer
variacdes para mais ou para menos conforme interesse e disponibilidade da CONTRATANTE.

3.5. Os servigos de elaboragdo, implantacdo e implementacéo da gestdo de Seguranca e Medicina
do Trabalho, deve conter obrigatoriamente:

3.5.1. LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho; Lei n® 8.213/1991 — Em
vigor desde 24 de Julho de 1991, Decreto 3.048/99, art. 68 §2° do decreto 3.048/99 e art. 58 §2° da Lei
8213/91.

3.5.2. PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, conforme Norma Regulamentadora
NR 9 da Secretaria de Segurancga e Satde do Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa:
Anual NR9 — “9.2.1.1 — Devera ser efetuado, sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma
andlise global do PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios e
estabelecimento de novas metas e prioridades”.

3.5.3. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de Seguranca e Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho;
Vigéncia do Programa: Anual. Observacdes da NR7 — “7.4.6 — O PCMSO deverd obedecer a um
planejamento em que estejam previstas as acfes de salde a serem executadas durante o ano, devendo
estas ser objeto de relatério anual”.

3.5.4. PPP (Perfil Profissiogréafico Previdenciario) — ¢ um formulario com campos a serem
preenchidos com todas as informacdes relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade que
exerce, 0 agente nocivo ao qual estd exposto, a intensidade e a concentragdo do agente, exames médicos
clinicos, além de dados referentes ao empregador. O formulario deve ser preenchido pelos empregadores
que exercem atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou associacdo de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica (origem da concessdo de
aposentadoria especial apds 15, 20 ou 25 anos de contribui¢do). Além disso, todos os empregadores e
instituicbes que admitam trabalhadores como empregados e constem do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais e do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, de acordo com Norma
Regulamentadora n° 9 da Portaria n° 3.214/78 do MTE, também devem preencher o PPP. O PPP deve ser
preenchido para a comprovacdo da efetiva exposicdo dos empregados a agentes nocivos, para 0
conhecimento de todos os ambientes e para o controle da satde ocupacional de todos os trabalhadores.

3.5.5. Avaliacbes Ambientais Quantitativas — para fins de elaboracdo do PPRA e LTCAT sdo
necessarias as avaliagdes quantitativas dos agentes associados as atividades a que os servidores estdo
expostos, de forma a determinar os niveis de nocividade e/ou grau de insalubridade. Conforme as Normas
Regulamentadoras de Saude e Seguranga Ocupacional e a Legislacdo vigente, deverdo ser avaliados os
agentes fisicos e quimicos tais como, vibracdo de corpo inteiro, vibracdo de maos e bracos, poeira silica
livre, poeira respirdvel, hidroxido de sodio, fumos metélicos, varreduras de tintas e solventes, avaliacdo
de calor, dosimetria de ruido, entre outros agentes encontrados nos ambientes laborais do Municipio.
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3.5.6. A empresa selecionada devera apresentar software especializado em Gestdo de Salude e
Seguranca Ocupacional, que devera ser disponibilizado ao municipio para uso e gestdo de toda a
documentacdo pertinente a saude e seguranca dos servidores, bem como possuir capacidade para realizar
a transmissdo automatica das informagGes ao e-Social. Os requisitos do software estdo descritos no item
04.

3.6. OS SERVICOS DEVERAO COMPREENDER:

3.6.1. Inspecdes nos ambientes laborais dos servidores: para fins da elaboracdo dos documentos
todos os ambientes de trabalho serdo inspecionados a fim de determinar os riscos existentes e a
nocividade a satde dos trabalhadores expostos, bem como as medidas de controle e prevencéo, ou ainda
as alteracGes necessarias no ambiente de trabalho.

3.6.2. As avaliacGes de campo consistirdo em inspecdes em todos os estabelecimentos informados
pelo Departamento de Administracdo e Planejamento, por meio de relatorio contendo: Departamento,
endereco do estabelecimento, relagdo de fungdes e respectivo numero de servidores por funcéo.

3.6.3. NR 9 — PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais Antecipacdo de riscos
ambientais; Reconhecimento dos riscos ambientais.
a) Awvaliagdo e controle de riscos ambientais;
b) Descricéo e quantificacdo de riscos, minimizagdo ou neutralizagdo pelo uso de EPI ou EPC;
Cronograma de acoes.

3.6.4. NR 7 — PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional Determinacdo de
exames complementares conforme risco e atividade; Determinacdo de periodicidade dos exames médicos
ocupacionais.

3.6.5. IN 77/2015 — LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho
Determinagdo caracterizagdo de aposentadoria especial.

a) GFIP;

b) Quantificacdo dos agentes nocivos;

c) Descrigdo e quantificagdo de riscos, minimizagéo ou neutralizagdo pelo uso de EPI ou EPC;

d) Reconhecimento dos riscos ambientais;

e) Avaliacdo e controle de riscos ambientais; Conclusdo de exposicdo a riscos ambientais. NR 15

— Caracterizacdo de INSALUBRIDADE NR 16 — Caracterizagdo de PERICULOSIDADE.

3.6.6. O LTCAT emitido devera possuir ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica recolhida
junto ao CREA/PR.

3.6.7. IN 77/2015 — PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario Resultado de inclusdo de dados do
LTCAT.
a) Exames médicos e exames complementares realizados; Dados cadastrais; e
b) Responséveis pelos registros ambientais e bioldgicos pertinente ao periodo de cada LTCAT.
i.6) NR 15, Instrucdes técnicas e ACGIH — AVALIACOES QUANTITATIVAS.

3.6.8. QUIMICOS

a) Quantificacdo de produtos quimicos nocivos a satde do trabalhador; Identificacdo do produto
quimico nocivo;

b) Identificacdo das medidas de controle através de EPI, EPC ou medidas administrativas.

3.6.9. RUIDO

a) Quantificagdo de ruido através de dosimetria;

b) Emissdo de relatérios e/ou graficos determinando medidas de controle através de EPI, EPC
e/ou medidas administrativas
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3.6.10. CALOR
a) Quantificagdo de calor através de Medidor de Stress Térmico.

3.6.11. VIBRACAO OCUPACIONAL

a) Quantificacdo de vibracdo ocupacional através de analise e coleta por meio de Medidor de
Vibragdo Ocupacional (Acelerdmetro);

b) Observacdo: as medicOes de vibracdo ocupacional deverdo ser realizadas em equipamentos e
maquinas em funcionamento;

c) Emisséo de relatorios e/ou graficos determinando os niveis de exposicéo.

3.6.12. POEIRAS
a) Quantificacdo de poeiras nocivas a salde do trabalhador;
b) Identificacdo das medidas de controle através de EPI, EPC ou medidas administrativas.

3.7. EQUIPAMENTOS DE MEDICAO E CERTIFICADO DE CALIBRACAO:

3.7.1. A Contratada devera comprovar a disponibilizagdo de todos os aparelhos e equipamentos
devidamente calibrados necessarios para a prestacdo dos servi¢os que deverdo atender a legislacéo
vigente e realiza-las com precisdo de resultados.

3.7.2. Nos documentos emitidos (PPRA e LTCAT), a Contratada devera anexar os certificados de
calibragdo dos instrumentos de medigdo utilizados nas avaliagdes ambientais, bem como coOpia dos
resultados das avalia¢Ges quantitativas realizadas.

4 — SOFTWARE ESPECIALIZADO EM GESTAO DE SAUDE E SEGURANCA
OCUPACIONAL (Requisitos, Instalacdo e Treinamento para uso do Sistema Eletrénico de Gestéo
de Saude e Seguranca Ocupacional):

4.1. Os documentos elaborados deverdo ser apresentados de forma impressa e digital, através de
Software Integrado especializado em gestdo em Salde e Seguranca Ocupacional dos servidores.

4.2. Requisitos do Software — Funcionalidades:

4.2.1. O Software devera ser especializado em salde e seguranca ocupacional, comportando
capacidade para gerenciar as seguintes informacdes: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais; PCMSO — Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional; LTCAT — Laudo Técnico
das Condicdes do Ambiente de Trabalho; ASOs — Atestados de Saude Ocupacional; Agendamento de
exames médicos ocupacionais; Armazenamento e gerenciamento automatico de PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario); Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando 0s registros
Administrativos, Ambientais e Bioldgicos; Visualizagdo on line, através da internet, dos documentos
PPRA, PCMSO, LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servico; Gerar relatorios, em tempo real, de exames
complementares por funcdo, de EPI por funcdo, de funcbes ou cargos insalubres e/ou periculosos,
controle de absenteismo, entre outros relatdrios inerentes a gestdo de salde e seguranca ocupacional;
Emitir o relatério anual do PCMSO; Proporcionar interatividade com o usuario através de “usuario” e
“senha” online através da internet; Gerar arquivos de exportacdo de dados, compativeis com as exigéncias
do E-Social (*), pertinentes a Salde e Seguranca do Trabalho, atendendo as tabelas: S-1060 tabela de
Ambientes de Trabalho, S-2210 Comunicacdo de Acidente de Trabalho, S-2220 Monitoramento da Salde
do Trabalhador, S-2230 Afastamento Temporario, S-2240 Condi¢des Ambientais do Trabalho — Fatores
de Risco e S-2241 Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial (*) E-Social: Conforme
Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial).

4.3. Instalacdo e Treinamento para uso do Sistema Eletronico de Gestdo de Salde e Seguranca
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Ocupacional:

a) A instalacdo e treinamento dos usuarios do Sistema Eletronico de Gestdo de Salde e
Segurancga Ocupacional sera de responsabilidade da empresa contratada.

4.4. O sistema eletrénico especializado em Gestdo de Salde e Seguranca Ocupacional devera ser
customizado para se adequar a estrutura organizacional do Municipio, sendo que a customizagdo devera
ser realizada no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de assinatura do contrato.

4.5. Importacdo de dados dos servidores do Municipio — a integracdo dos dados devera atender os
seguintes requisitos:

a) Importar dados relacionados a Servidores, como registros Cadastrais (Nome, RG, CPF,
Funcdo, informacdo de endereco e demais dados necessarios para o gerenciamento de salde e
seguranca ocupacional);

b) A importacdo de dados devera respeitar a padronizagdo de nomenclaturas de estabelecimentos,
secretarias, divisGes/setores, fungdes, cargos que o municipio atualmente utiliza;

¢) Vincular os dados do sistema, fazendo com que as informacdes se relacionem e alimentem os
dados de forma padronizada;

d) Que a empresa quando da realizacdo dos estudos dos cargos/funcdes de cada servidor, exija a
presenca do servidor e de seus superiores a fim de descrever a funcdo de cada servidor e no
final do Relatério que haja a assinatura de ambos;

e) Que a empresa a ser contratada possa disponibilizar de perito ou Assistente nas demandas
judiciais acerca de questionamentos de qualquer ponto dos laudos emitidos pela empresa
contratada.

5-PRAZO E RECEBIMENTO DO OBJETO:
5.1. A empresa vencedora devera implantar e deixar em pleno funcionamento o SISTEMA DE
SOFTWARE sem 6nus ao Municipio, num prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s a assinatura

do contrato.

5.2. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
de acordo com o Art. 57 da Lei 8666/93.

6 — OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus empregados ao CONTRATANTE
e/ou terceiros.

6.2. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, as condigdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagéo.

6.3. Fornecer em carater intransferivel e ndo exclusivo, copia do Software, em versdo atualizada.

6.4. Disponibilizar para a CONTRATANTE, treinamento para o software contratado, conforme
definido nas demais clausulas deste Contrato e no ANEXO I-A.

6.5. Tornar disponivel para a CONTRATANTE, versdes evoluidas mediante aperfeicoamentos das
fungdes existentes, implementacfes de novas funcdes e adequacdes as novas tecnologias buscando o
aperfeicoamento constante do produto, visando preservar o investimento da CONTRATANTE e a
competitividade do produto no mercado.
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6.6. Tornar disponivel a CONTRATANTE, releases atualizadas da versdo do produto sempre que
ocorrer necessidade de correcdes de defeito ou de adaptacGes legais que ndo impliguem em mudancas
estruturais, arquivos ou banco de dados, desenvolvimento de novas fungdes ou novos relatorios.

6.7. Fornecer manutencao preventiva e corretiva de todos os modulos do sistema.

6.8. Efetuar a instalagdo dos sistemas de forma paralela a existente atualmente em equipamentos
adequados fornecidos pela Administragédo Municipal.

6.9. Os laudos e programas elaborados deverdo ser assinados pelos profissionais responsaveis
credenciados, devidamente identificados e registrados nos respectivos Conselhos Profissionais, que os
habilitem a exercer tal atividade.

7 - DA FISCALIZACAO:

7.1. O recebimento, a fiscalizacdo e o acompanhamento da execu¢do do contrato, sera de
responsabilidade da Diretora do Departamento de Administracdo e Planejamento ou servidor(es)
indicado(s) pela mesma, a fim de verificar a conformidade dele com as especificagdes técnicas dispostas
no mesmo.

7.2. A fiscalizagdo de que trata este item né&o exclui nem reduz a responsabilidade do contratado,
ainda que resultem de condiges técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

7.3. A responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do contrato, citada acima,
procedera ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento,
tendo por parametro os resultados previstos no instrumento contratual que sera firmado entre as partes.
Entre suas atribuicbes estda a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente no art. 78 e 88 da Lei 8666/93 que trata das San¢Bes Administrativas para o caso de
inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.
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EDITAL DE PREGAO N° 063/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranca e
Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas
pela legislagdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e
Saude do ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle
Médico de Saude Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Laudo de
Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Anélise Ergonémica do Trabalho, conforme
NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestdo de toda a
documentacdo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do Municipio de
Marmeleiro

ANEXO I-A

RELACAO DE CARGOS E QUANTIDADES DE SERVIDORES LOTADOS NAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA EM 24/05/2022

GOVERNO MUNICIPAL
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Assistente Administrativo 2 Estatutario

02 Procurador Juridico 2 Estatutario
03 Assessor de Relagdes Publicas 1 Comissionado
04 Assessor Juridico 1 Comissionado
TOTAL 6
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Escriturario “B” 1 Estatutario
02 Escriturario “A” 2 Estatutario
03 Auxiliar Escriturario “B” 1 Estatutario
04 Assistente Administrativo 7 Estatutario
05 Servente Geral 3 Estatutario
06 Engenheiro Civil 3 Estatutario
07 Fiscal de Obras 1 Estatutario
08 Telefonista 2 Estatutario
09 Motorista 1 Estatutario
10 Diretor do Departamento 1 Comissionado
11 Divisdo Recursos Humanos 1 Comissionado
12 Chefe Divisdo Administracdo 1 Comissionado
13 Chefe Divisdo Compras Almoxarifado 1 Comissionado
14 Técnico em Informatica 1 Estatutario

TOTAL 26
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato

01 Contador 1 Estatutario
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02 Técnico em Contabilidade 1 Estatutério
03 Tesoureiro 1 Estatutario
04 Aucxiliar de Escriturario “B” 1 Estatutario
05 Assistente Administrativo 4 Estatutario
06 Fiscal Tributario 1 Estatutario
07 Diretor do Departamento 1 Comissionado
TOTAL 10
DEPARTAMENTO DE VIACAO E OBRAS
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Mecénico 1 Estatutario
02 Operador de Maquinas 10 Estatutario
03 Motorista 5 Estatutério
04 Auxiliar de Servigos Gerais 4 Estatutario
05 Auxiliar de Mecénico 1 Estatutario
06 Chefe Divisdo de Viacao e Obras 1 Comissionado
07 Diretor Departamento Viagéo e Obras 1 Comissionado
TOTAL 23
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Assistente Administrativo 2 Estatutério
02 Motorista 11 Estatutério
03 Servente Merendeira 13 Estatutério
04 Servente Geral 21 Estatutario
05 Professor Educacéo Infantil 41 Estatutario
06 Chefe Diviséo de Cultura 1 Comissionado
07 Psic6logo 1 Estatutério
08 Professor 114 Estatutario
09 Professor Educacéo Infantil — PSS 6 PSS
10 Professor — PSS 5 PSS
11 Servente PSS 3 PSS
12 Diretor de Departamento Educagdo e Cultura 1 Comissionado
TOTAL 219
DEPARTAMENTO DE SAUDE
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Diretor do Departamento de Saude 1 Comissionado
02 Assistente Administrativo 8 Estatutério
03 Assistente Social 2 Estatutario
04 Auxiliar de Saude Bucal 4 Estatutario
05 Auxiliar de Enfermagem Extingdo 13 Estatutério
06 Enfermeiro 11 Estatutario
07 Esp. em Vigilancia Sanitaria 1 Estatutario
08 Farmacéutico 2 Estatutario
09 Fisioterapeuta 1 Estatutario
10 Inspetor Sanitario industrial 1 Estatutério
11 Médico 8 Estatutario
12 Médico Especialista 2 Estatutario
13 Motorista 12 Estatutario
14 Motorista - PSF 2 Emp. pub.
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15 Nutricionista 1 Estatutario
16 Odontélogo 3 Estatutario
17 Professor Educacdo Fisica 1 Estatutario
18 Psicélogo 2 Estatutario
19 Servente Geral 13 Estatutario
20 Técnico em Enfermagem 6 Estatutario
21 Telefonista 2 Estatutario
22 Terapeuta Ocupacional 1 Estatutario
23 Agente Comunitario Saude - PSF 31 Emp. pub.
24 Agente Com. Endemias — PSF 7 Emp. pub.
25 Auxiliar administrativo — PSF 2 Emp. pub.
26 Auxiliar de Enfermagem — PSF 2 Emp. pub.
27 Enfermeiro — PSF 2 Emp. pub.
28 Farmacéutico Bioquimico — PSF 1 Emp. pub.
29 Odonto6logo — PSF 1 Emp. pub.
TOTAL 143
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Auxiliar Escriturario “B” 2 Estatutario
02 Assistente Administrativo 1 Estatutario
03 Motorista 1 Estatutario
04 Servente Merendeira 2 Estatutario
05 Servente Geral 3 Estatutério
06 Assistente Social 2 Estatutario
07 Psic6logo 1 Estatutério
08 Conselheiro Tutelar 4 Estatutario
09 Diretor do Departamento 1 Comissionado
10 Chefe Divisdo As. Social 1 Comissionado
11 Chefe Div. Assisténcia ao Menor 1 Comisséo
12 Educador/Cuidador Residente 5 Estatutario
13 Aux. Educador/Cuidador Residente 2 Estatutario
TOTAL 26
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Auxiliar Escriturario “B” 1 Estatutario
02 Assistente Administrativo 1 Estatutario
03 Diretor do Departamento 1 Comissionado
04 Servente Geral 1 Estatutario
05 Engenheiro Agronomo 1 Estatutario
06 Médico Veterinario 1 Estatutario
07 Técnico Agricola 1 Estatutario
08 Operador de Maquinas 3 Estatutario
TOTAL 10
DEPARTAMENTO DE URBANISMO
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Operador de Maquinas 2 Estatutério
02 Pedreiro 2 Estatutario
03 Motorista 1 Estatutario
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04 Auxiliar de Servicos Gerais 14 Estatutario
05 Vigia 1 Estatutario
06 Diretor Departamento 1 Comissionado
TOTAL 21
DEPARTAMENTO DE ESPORTES
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Professor Educacdo Fisica 5 Estatutario
02 Auxiliar de Servicos Gerais 1 Estatutario
03 Diretor do Departamento 1 Comissionado
04 Chefe Divisdo de Esporte 1 Comissionado
05 Auxiliar Escriturario “B” 1 Estatutario
TOTAL 9
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E TURISMO
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Diretor do Departamento 1 Comissionado
TOTAL 1
DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Auxiliar de servicos gerais 2 Estatutério
02 Diretor Departamento 1 Estatutario
03 Chefe Div. de Gestdo de Residuos 1 Estatutario
04 Motorista 2 Estatutario
05 Assistente Administrativo 1 Estatutério
TOTAL 7
DEPARTAMENTO DE TRANSITO
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 Assistente Administrativo 1 Estatutério
TOTAL 1
TOTAL DE SERVIDORES 502
QUANTIDADE DE SERVIDORES POR CARGO
Ordem Cargo Quantidade Tipo Contrato
01 | Agente Comunitario de Saude 31 CLT
02 Agente Combate Endemias 7 CLT
03 | Assessor de Relagdes Publica 1 Comissionado
04 Assistente Administrativo 28 Estatutario
05 Assistente Social 4 Estatutario
06 Aux. Administrativo (Jovem aprendiz) 8 CLT
07 Aux. Educador/Cuidador Residente 2 Estatutario
08 Auxiliar Administrativo — PSF 2 CLT
09 Auxiliar de Enfermagem — PSF 2 CLT
10 | Auxiliar de Mecanico 1 Estatutario
11 | Auxiliar de Satde Bucal 4 Estatutario
12 Auxiliar de Servigos Gerais 24 Estatutério
13 Auxiliar de Enfermagem 14 Estatutario
14 Auxiliar de Escriturario “B” 6 Estatutario
15 Chefe Divisdo de Administragdo Saude 1 Comissionado
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16 Chefe Divisao Industria, Com. E Serv. 1 Comissionado
17 Chefe Meio Ambiente e Rec. Hidricos 1 Comissionado
18 Chefe Divisdo Assistente Social 1 Comissionado
19 Chefe Divisdo de Administracao 1 Comissionado
20 Chefe Divisdo Assistente ao Menor 1 Comissionado
21 Chefe Divisdo de Cultura 1 Comissionado
22 Chefe Divisao de Esporte 1 Comissionado
23 Chefe Divisao de Urbanismo 1 Comissionado
24 | Chefe Divisdo de Viagdo e Obras 1 Comissionado
25 Chefe Divisdo de Fomento Agricola 1 Comissionado
26 Chefe Divisdo de Fomento Pecuario 1 Comissionado
27 Chefe Divisao de Recursos Humanos 1 Comissionado
28 Chefe Divisao de Tesouraria 1 Comissionado
29 Conselheiro Tutelar 5 Eletivo

30 | Contador 1 Estatutario
31 Diretor Dept® de Adm. e Planejamento 1 Comissionado
32 Diretor Dept® de Agric. e Abastecimento 1 Comissionado
33 Diretor Dept® de Assisténcia Social 1 Comissionado
34 Diretor Dept°® de Finangas 1 Comissionado
35 Diretor Dept°® de Salde 1 Comissionado
36 Diretor Dept® de Urbanismo 1 Comissionado
37 Diretor Dept® de Ind. Com. e Servicos 1 Comissionado
38 Diretor Dept°® do Meio Amb. e Rec. Hid. 1 Comissionado
39 Educador/Cuidador Residente 5 Estatutario
40 Enfermeiro 10 Estatutario
41 Enfermeiro — PSS 1 CLT

42 Enfermeiro — PSF 2 CLT

43 Engenheiro Agronomo 1 Estatutario
44 | Engenheiro Civil 3 Estatutério
45 Escriturario “A” 2 Estatutario
46 Escriturario “B” 1 Estatutario
47 Esp. em Vigilancia Sanitaria 1 Estatutario
48 Farmacéutico 3 Estatutario
49 Farmacéutico Bioquimico — PSF 1 CLT

50 Fiscal de Obra 1 Estatutario
51 Fiscal Tributario 1 Estatutario
52 Fisioterapeuta 1 Estatutario
53 Inspetor Sanitario Industrial 2 Estatutério
54 Mecanico 1 Estatutario
55 Médico 10 Estatutario
56 Médico Especialista — Gineco e Pediatra 2 Estatutario
57 Médico Veterinario 2 Estatutario
58 Médico Veterinario 1 Estatutario
59 Motorista 38 Estatutario
60 Motorista — PSF 2 CLT

61 Nutricionista 1 Estatutario
62 Nutricionista — PSS 1 CLT

63 Odontologo 3 Estatutario
64 Odontélogo — PSF 1 CLT

65 Operador de Maquinas 17 Estatutario
66 Pedreiro 2 Estatutario
67 | Procurador juridico 2 Estatutério
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68 Professor Educagdo Fisica 6 Estatutario
69 Professor 108 Estatutario
70 Professor Educacdo Infantil — PSS 1 CLT

71 Professor de Educacao Infantil 40 Estatutario
72 | Psictlogo 5 Estatutario
73 Servente Geral 38 Estatutario
74 Servente Merendeira 16 Estatutario
75 Servente Geral — PSS 1 CLT

76 Técnico Agricola 1 Estatutario
77 Técnico em Contabilidade 1 Estatutario
78 Técnico em Enfermagem 6 Estatutario
79 Técnico em Informatica 1 Estatutario
80 Técnico em Saude Bucal 1 Estatutario
81 Telefonista 4 Estatutario
82 | Terapeuta ocupacional 1 Estatutério
83 Tesoureiro 1 Estatutario
84 | Vigia 1 Estatutario

TOTAL 502
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EDITAL DE PREGAO N° 063/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestagédo de servigos de Seguranca e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislacéo
Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, conforme
Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e Salde do ministério do
Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle Médico de Salde Ocupacional,
conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condic6es do Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario; Laudo de Insalubridade; Laudo de Periculosidade e
Andlise Ergondmica do Trabalho, conforme NR 17, fornecendo assessoria técnica e
tecnologia (software) para a gestdo de toda a documentacao e seguranca ocupacional dos
servidores publicos do Municipio de Marmeleiro

ANEXO Il

MODELO PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL
(uso obrigatorio por todas as licitantes)

A EMPIreSa .oovvvveeeeeeeereieieeens , estabelecida na (endereco completo, telefone, fax e enderego eletronico, se
houver), inscrita no CNPJ sob n® ... , heste ato representada por ........ccocevveevriennnn , cargo, RG
.............. , CPF ..........., (endereco), propde fornecer a Prefeitura Municipal de Marmeleiro, em estrito
cumprimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletrdnico n® 063/2022, conforme abaixo discriminado:
Unid. . Valor Valor
Item | Qtde. Medida Descricéo Marca Unitario Total
1 XX XX XXX XXX R$ R$
2 XX XX XXX XXX R$ R$

Informar Valor Unitério.
Informar especificacéo dos servicos.

Informar que a proponente obriga-se a cumprir todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada com a
vencedora do certame.

Informar que a validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da
sessdo publica de PREGAO ELETRONICO.

Prazo mé&ximo de execugdo dos servicos serd de acordo com 0 ANEXO | do edital.
Informar Agéncia e Conta para pagamento.

Nos precos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas e
todas as demais despesas necessarias a execucao do objeto.

Marmeleiro, de de 2022.

(nome e assinatura do representante legal do licitante)
RG:
Cargo:
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EDITAL DE PREGAO N° 063/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislacao
Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais, conforme Norma
Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e Saude do ministério do Trabalho;
PCMSO - Programa de Prevencao de Controle Médico de Salde Ocupacional, conforme NR-7
da Secretaria de Seguranca e Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo
Técnico das CondigBes do Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;
Laudo de Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Andlise Ergondmica do Trabalho,
conforme NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestdo de toda a
documentagéo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do Municipio de Marmeleiro

ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA
(papel timbrado da licitante)

Ao(A) Pregoeiro(a) e equipe de apoio

Pelo presente instrumento, a emMpPresa ........c.ccocveevreene. y, CNPI N e , com sede Na .......c.ce.... , através de
seu representante legal infra-assinado, que:

1) Declaramos, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666/93, acrescido pela Lei n.® 9.854/99,
que ndo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregamos
menores de 16 (dezesseis) anos. Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condi¢ao de aprendiz (a partir de 14
anos, deverd informar tal situacdo no mesmo documento).
2) Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a
Administracéo Publica.
3) Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos licitatdrios,
instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é o(a) Sr.(a) ............ , Portador(a) do RG
SOb N0 € CPF% , cuja funglo/cargo €
.......................................... (sécio administrador/procurador/diretor/etc.), responsavel pela assinatura do Contrato.
4) Declaramos para os devidos fins que NENHUM s6cio desta empresa exerce cargo ou fungéo plblica impeditiva
de relacionamento comercial com a Administragdo Pablica.
5) Declaramos de que a empresa ndo contratard empregados com incompatibilidade com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma da Simula
Vinculante n® 013 do STF (Supremo Tribunal Federal).
6) Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacdo futura referente e este processo
licitatorio, bem como em caso de eventual contratagdo, concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte
endereco:

E-mail:

Telefone: ()
7) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragdo junto ao Sistema de
Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados anteriormente fornecidos.
8) Nomeamos e constituimos 0 SeNNOr(a) ........cccovveveververeererieerennns , portador(a) do CPF/MF sob n.° ............. , para
ser o(a) responsavel para acompanhar a execucao do Contrato, referente ao Pregdo Eletrdnico n.° ***/2022 e todos
0s atos necessarios ao cumprimento das obrigages contidas no instrumento convocatorio, seus Anexos e na Ata de
Registro de Precos/Contrato.

.............................................................................. yerreen 08 ., dE 2022,
Local e Dat
Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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ESTADO DO PARANA

EDITAL DE PREGAO N° 063/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranca e
Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas
pela legislagdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais, conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e
Saude do ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle
Médico de Saude Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das CondicBes do
Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Laudo de
Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Analise Ergonémica do Trabalho, conforme
NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestdo de toda a
documentagdo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do Municipio de
Marmeleiro

ANEXO IV

MODELO PADRAO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO — ME/EPP
(papel timbrado da licitante)

Pelo presente instrumento, a emMpPresa .................. , CNPJ n® i, , com sede na
............................................ , através de seu representante legal infra-assinado, declara, sob as penas do
artigo 299 do Codigo Penal, que se enquadra na situagcdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa, nos termos da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°® 147/14, bem
assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta situacao.

Local e data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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EDITAL DE PREGAO N° 063/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranca e
Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas
pela legislagdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e
Saude do ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle
Médico de Saude Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Laudo de
Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Anélise Ergonémica do Trabalho, conforme
NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestdo de toda a
documentacdo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do Municipio de
Marmeleiro

ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2022
(Pregao Eletrdnico N° 063/2022 — PMM)

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito ptblico interno inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro, Marmeleiro,
Estado do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, portador da cédula de identidade civil
(RG) n° 4.352.883-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 524.704.239-53, de ora em diante
denominado CONTRATANTE; e a empresa ******* pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ/MF sob o n® ***** com sede na , N0 **** Bajrro ***** Cjdade de ****, Estado do ****
CEP *** Telefone (**) ****** e-mail:, representada por seu administrador, Sr. ******** nortador da
cédula de identidade civil (RG) no ****** SSp/** ‘@ jnscrito no CPF/MF sob 0 n° ******** da gra em
diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei 10.520 de 17 de agosto de 2002 e a
Lei 8.666/93, subsidiariamente, e obedecidas as condigdes estabelecidas no Edital de Pregédo Eletronico
N° 063/2022, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Tem por objeto o presente instrumento a contratacdo de empresa especializada na prestacéo de
servigos de Segurancga e Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que
sdo exigidas pela legislagdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranga e Saude do
ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle Médico de Saude
Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das CondicGes do Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario; Laudo de Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Anélise
Ergondmica do Trabalho, conforme NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software)
para a gestdo de toda a documentacdo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do
Municipio de Marmeleiro, nos termos descritos no item 2.1 da Clausula Segunda deste instrumento.

Paragrafo Unico

Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos o0s seus termos, as condicBes expressas no Edital de Pregdo Eletrdnico n® 063/2022 e seus anexos,
juntamente com a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR CONTRATUAL
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2.1 Pelo fornecimento do objeto ora contratado, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
global de R$ ***#***xsx (wkkxsixxk) e agcordo com a proposta abaixo descrita:

Valor Valor
Unitario Total

Unid.

Item | Qtde. Medida

Descrigéo

Servigos especializados de Medicina e Seguranca no Trabalho,
para a elaboracdo manutencdo e atualizagdo dos programas de
saude do trabalho, exigidos pela legislacéo trabalhista vigente, com
a realizagdo dos servigos e fornecimentos dos materiais abaixo
especificados:

PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), conforme
Norma Regulamentadora NR 9 da Secretaria de Seguranga e Satde
do Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa:
Anual.

Realizacdo de inspecdo nos locais de trabalho para afericdo de
riscos inerentes a cada atividade.

NR9 — “9.2.1.1 — Deveréa ser efetuado, sempre que necessario e
pelo menos uma vez ao ano, uma andlise global do PPRA para
avaliacdo do seu desenvolvimento e realizacdo dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades”.
PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional),
conforme Norma Regulamentadora NR 7 da Secretaria de
Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho;
Vigéncia do Programa: Anual.

Analise dos riscos, diagndstico dos possiveis danos ocupacionais e
definicdo dos exames necessarios para efetiva monitoracdo da
salde dos servidores.

NR7 — “7.4.6 — O PCMSO devera obedecer um planejamento em
gue estejam previstas as agBes de salde a serem executadas
durante o0 ano, devendo estas ser objeto de relatorio anual”.
LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho);

01 12 Meses |Laudo com parecer técnico sobre cargos insalubres efou
periculosos.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario)

Historico-Laboral do servidor que redne informagfes sobre a
atividade que exerce, 0s agentes nocivos ao qual é exposto,
registros ambientais e resultados da monitoracéo bioldgica durante
a vigéncia de contrato de trabalho.

Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de seguranca,
mediante relatério do qual consiste a assinatura do responsavel
pelo setor visitado na data.

SOFTWARE - WEB

Os documentos mencionados serdo apresentados de forma
impressa e digital, através de Software Integrado especializado em
gestdo em Salde e Seguranga Ocupacional dos servidores. O
Software devera ser apresentado em versao WEB compativel,
compactando capacidade para gerencia as seguintes informac6es:
PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais; PCMSO —
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional; LTCAT —
Laudo Técnico das condi¢gBes do Ambiente de Trabalho; ASOs
Atestados de Salde Ocupacional; Agendamento de exames
médicos  ocupacionais; Armazenamento e  gerenciamento
automatico de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario);
Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenamento 0s
registros Administrativos, Ambientais e Bioldgicos; Visualizacdo
online, através da internet, dos documentos PPRA, PCMSO,
LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servigo; Gerar Relatorios, em
tempo real, de exames complementares de EPI por funcdo, de
funcdo ou cargo, controle de absenteismo, entre outros relatérios
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inerentes a gestdo de salde e seguranga ocupacional; Emitir o
relatério anual do PCMSO, Inserir informacGes relativas a
treinamentos e palestras de salde e seguranga ocupacional (nome
do treinamento, carga horéria, instrutor etc); Proporcionar
interatividade com usudrio através de “usuario” e “senha” online
através da internet; Gerar arquivos de exportacdo de dados,
compativeis com as exigéncias do E-Social(*), pertinentes a Salde
e Seguranca do Trabalho, atendendo as tabelas : S-1060, S-2210,
S-2220, S-2230, S-2240 e S-2241. (E-Social: Conforme Decreto n°
8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigaces Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas e-social). A
instalacdo e treinamento dos usuarios do Sistema Eletronico de
Gestdo de Saude e Seguranca Ocupacional sera de
responsabilidade da contratada. A licen¢a de uso do software
devera ser disponibilizada em equipamento de informatica
(microcomputador) no Departamento de Recursos Humanos nha
sede da Prefeitura Municipal, sendo que a instalagdo do sistema e
treinamento dos usudrios sera de responsabilidade da contratada. O
Software deverd comportar capacidade para gerenciar os dados
referentes aos atestados de salde.
Laudo técnico Pericial para avaliagdo de atividades sob aspecto de
insalubridade e regulamento da Previdéncia Social.
. Laudo de Aposentadoria (para atender servidores que necessitam
02 20 | Unidade . L

encaminhar processo de aposentadoria junto ao INSS).
03 | 50 | Unidade | Vibragdo de corpo inteiro
04 10 | Unidade | Vibracdo de maos e bracos
05 10 | Unidade | Poeira respirvel com silica
06 12 | Unidade | Poeira total com silica livre cristalizada
07 3 | Unidade | Varredura de fumos metalicos
08 10 | Unidade | Varredura de solventes
09 5 | Unidade | Avaliagdo de hidroxido de sédio
10 15 | Unidade | Avaliacdo de acido fluoridrico
11 15 | Unidade | Avaliagdo de calor
12 | 40 | Unidade | Dosimetria de ruido
Valor Total

2.2 Os servigos descritos no item 1 devem ser prestados mensalmente. Os servigos descritos nos itens 2 a
12 somente serdo prestados quando houver a necessidade e mediante autorizacdo/solicitagdo por escrito
por representante legalmente constituido pelo Municipio, na quantidade solicitada.

2.3 No valor contratado ja estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto contratado.

2.4 O valor contratual podera ser revisado nas hipoteses do artigo 65, inciso II, alinea “d” da Lei n°
8.666/93, desde que devidamente comprovado o desequilibrio contratual por parte da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDI(;OES DE PAGAMENTO
3.1 O CONTRATANTE efetuara o pagamento através de transferéncia eletronica para a conta bancaria
da Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o recebimento definitivo do objeto.

3.2 A fatura deverd ser apresentada no Setor de Compras, com indicagdo da modalidade e nimero da
licitagdo e Contrato de Fornecimento, e Nota Fiscal emitida em nome da
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2022
(Pregéo Eletronico N° 063/2022 — PMM)

3.3 Deverdo acompanhar a nota fiscal certidGes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do
FGTS, vélidas para o periodo do pagamento.

3.4 Em caso de devolucdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para 0 pagamento passara a
fluir apds a sua reapresentacao.

3.5 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o nimero
de inscricdo no CNPJ/MF apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de precos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposicoes
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

82° O pagamento ndo efetuado na data de vencimento deverd ser corrigido até a data do efetivo
pagamento pela variagdo do indice INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta
Cléausula.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente edital, sdo oriundos de
Recursos Ordinarios (Livres), Taxas — Exercicio Poder de Policia e Taxas — Prestacdo de Servigos. Os
recursos orgamentarios correrdo por conta das seguintes dotagdes:

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
83 03.02 04.122.0003 2.008 3.3.90.39.56.00.00 0
57 04.122.0003 2.006 3.3.90.39.56.00.00 0
58 03.01 04.122.0003 2.006 3.3.90.39.56.00.00 510
59 04.122.0003 2.006 3.3.90.39.56.00.00 511

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

5.1 A empresa CONTRATADA devera designar médico coordenador para o0 PCMSO, o qual devera
emitir relatério anual discriminando por setores da empresa, 0 nimero e a natureza dos exames médicos,
incluindo avaliacdo clinica e exames complementares, estatisticas de resultados considerados anormais,
assim como o planejamento para 0 proximo ano.

5.2 Os servigos deverdo ser executados fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos
contratuais e da legislacdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias da inexecucdo total
ou parcial.

5.3 A CONTRATADA ir4 atender exclusivamente os funcionarios da Prefeitura Municipal de
Marmeleiro — Parana.

5.4 Para o objeto que estd previsto a contratacdo, sera definida uma quantidade determinada de 502
(quinhentos e dois) funcionarios, sendo que dentro do periodo da prestacdo do servico podera sofrer
variacdes para mais ou para menos conforme interesse e disponibilidade da CONTRATANTE.

5.5 Os servicos de elaboracdo, implantacdo e implementacdo da gestdo de Seguranca e Medicina do
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Trabalho, deve conter obrigatoriamente:

5.5.1 LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢oes do Ambiente de Trabalho; Lei n® 8.213/1991 — Em vigor
desde 24 de Julho de 1991, Decreto 3.048/99, art. 68 §2° do decreto 3.048/99 e art. 58 §2° da Lei 8213/91.

5.5.2 PPRA — Programa de Prevencéao de Riscos Ambientais, conforme Norma Regulamentadora NR 9 da
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual
NR9 —“9.2.1.1 — Devera ser efetuado, sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma analise
global do PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento e realizacdo dos ajustes necessarios e
estabelecimento de novas metas e prioridades”.

5,5.3 PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional, conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho;
Vigéncia do Programa: Anual. Observacdes da NR7 — “7.4.6 — O PCMSO deverd obedecer a um
planejamento em que estejam previstas as a¢fes de saude a serem executadas durante o ano, devendo
estas ser objeto de relatério anual”.

5.5.4 PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) — € um formulario com campos a serem preenchidos
com todas as informag0es relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade que exerce, 0 agente
nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a concentracdo do agente, exames médicos clinicos, além de
dados referentes ao empregador. O formulario deve ser preenchido pelos empregadores que exercem
atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacao
de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica (origem da concessao de aposentadoria especial
apos 15, 20 ou 25 anos de contribuicdo). Além disso, todos os empregadores e instituicdes que admitam
trabalhadores como empregados e constem do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais e do
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional, de acordo com Norma Regulamentadora n® 9 da
Portaria n° 3.214/78 do MTE, também devem preencher o PPP. O PPP deve ser preenchido para a
comprovacdo da efetiva exposicdo dos empregados a agentes nocivos, para 0 conhecimento de todos os
ambientes e para o controle da salde ocupacional de todos os trabalhadores.

5.5.5 Avaliacfes Ambientais Quantitativas — para fins de elaboracdo do PPRA e LTCAT sdo necessarias
as avaliagOes quantitativas dos agentes associados as atividades a que 0s servidores estdo expostos, de
forma a determinar os niveis de nocividade e/ou grau de insalubridade. Conforme as Normas
Regulamentadoras de Saude e Seguranca Ocupacional e a Legislacdo vigente, deverdo ser avaliados os
agentes fisicos e quimicos tais como, vibragdo de corpo inteiro, vibracdo de maos e bragos, poeira silica
livre, poeira respirdvel, hidroxido de sodio, fumos metélicos, varreduras de tintas e solventes, avaliacdo
de calor, dosimetria de ruido, entre outros agentes encontrados nos ambientes laborais do Municipio.

5.5.6 A empresa selecionada devera apresentar software especializado em Gestdo de Saude e Seguranca
Ocupacional, que devera ser disponibilizado ao municipio para uso e gestdo de toda a documentacdo
pertinente a saude e seguranca dos servidores, bem como possuir capacidade para realizar a transmisséo
automatica das informacdes ao e-Social. Os requisitos do software estéo descritos no item 5.8.

5.6 OS SERVICOS DEVERAO COMPREENDER:

5.6.1 Inspe¢Oes nos ambientes laborais dos servidores: para fins da elaboracdo dos documentos todos 0s
ambientes de trabalho serdo inspecionados a fim de determinar os riscos existentes e a nocividade a satde
dos trabalhadores expostos, bem como as medidas de controle e prevencdo, ou ainda as alteracGes
necessarias no ambiente de trabalho.

5.6.2 As avaliacfes de campo consistirdo em inspecdes em todos os estabelecimentos informados pelo
Departamento de Administragdo e Planejamento, por meio de relatério contendo: Departamento, endereco
do estabelecimento, relacdo de fungdes e respectivo nimero de servidores por funcéo.
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5.6.3 NR 9 — PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais Antecipacdo de riscos ambientais;
Reconhecimento dos riscos ambientais.

a) Avaliacdo e controle de riscos ambientais;

b) Descricdo e quantificagdo de riscos, minimizagdo ou neutralizacdo pelo uso de EPI ou EPC;
Cronograma de acdes.

5.6.4 NR 7 — PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional Determinacdo de exames
complementares conforme risco e atividade; Determinacdo de periodicidade dos exames médicos
ocupacionais.

5.6.5 IN 77/2015 — LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho Determinacao
caracterizacao de aposentadoria especial.

a) GFIP;

b) Quantificacdo dos agentes nocivos;

c) Descricéo e quantificagdo de riscos, minimizacgdo ou neutralizagdo pelo uso de EPI ou EPC;

d) Reconhecimento dos riscos ambientais;

e) Avaliacdo e controle de riscos ambientais; Conclusdo de exposi¢cdo a riscos ambientais. NR 15 —
Caracterizacdo de INSALUBRIDADE NR 16 — Caracterizacdo de PERICULOSIDADE.

5.6.5.1 O LTCAT emitido devera possuir ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica recolhida junto
ao CREA/PR.

5.6.6 IN 77/2015 — PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario Resultado de inclusdo de dados do
LTCAT.

a) Exames médicos e exames complementares realizados; Dados cadastrais; e

b) Responsaveis pelos registros ambientais e bioldgicos pertinente ao periodo de cada LTCAT. i.6) NR
15, Instrucdes técnicas e ACGIH - AVALIACOES QUANTITATIVAS.

5.6.7 QUIMICOS

a) Quantificacdo de produtos quimicos nocivos a saude do trabalhador; Identificacdo do produto quimico
Nnocivo;

b) Identificacdo das medidas de controle através de EPI, EPC ou medidas administrativas;

5.6.8 RUIDO

a) Quantificacdo de ruido através de dosimetria;

b) Emisséo de relatérios e/ou graficos determinando medidas de controle através de EPI, EPC e/ ou
medidas administrativas

5.6.9 CALOR
a) Quantificacdo de calor através de Medidor de Stress Térmico.

5.6.10 VIBRACAO OCUPACIONAL

a) Quantificacdo de vibragdo ocupacional através de analise e coleta por meio de Medidor de Vibragao
Ocupacional (Acelerémetro);

b) Observacédo: as medicGes de vibracdo ocupacional deverao ser realizadas em equipamentos e maquinas
em funcionamento;

c) Emissao de relatorios e/ou graficos determinando os niveis de exposicao.

5.7 EQUIPAMENTOS DE MEDICAO E CERTIFICADO DE CALIBRACAO:
5.7.1 A Contratada devera comprovar a disponibilizacdo de todos os aparelhos e equipamentos

devidamente calibrados necessarios para a prestacdo dos servi¢os que deverdo atender a legislacéo
vigente e realiza-las com preciséo de resultados.
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5.7.2 Nos documentos emitidos (PPRA e LTCAT), a Contratada devera anexar os certificados de
calibracdo dos instrumentos de medicdo utilizados nas avaliacBes ambientais, bem como cépia dos
resultados das avalia¢Bes quantitativas realizadas.

58 SOFTWARE ESPECIALIZADO EM GESTAO DE SAUDE E SEGURANCA
OCUPACIONAL (Requisitos, Instalacédo e Treinamento para uso do Sistema Eletrénico de Gestéo
de Saude e Seguranga Ocupacional):

5.8.1 Os documentos elaborados deverdo ser apresentados de forma impressa e digital, através de
Software Integrado especializado em gestdo em Salde e Seguranca Ocupacional dos servidores.

5.8.2 Requisitos do Software - Funcionalidades:

5.8.2.1 O Software devera ser especializado em salde e seguranga ocupacional, comportando capacidade
para gerenciar as seguintes informacdes: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais; PCMSO
— Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional; LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho; ASOs - Atestados de Salde Ocupacional; Agendamento de exames meédicos
ocupacionais; Armazenamento e gerenciamento automatico de PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario); Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando os registros Administrativos,
Ambientais e Bioldgicos; Visualizagdo on line, através da internet, dos documentos PPRA, PCMSO,
LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servico; Gerar relatérios, em tempo real, de exames complementares por
fungdo, de EPI por fungdo, de fungdes ou cargos insalubres e/ou periculosos, controle de absenteismo,
entre outros relatorios inerentes a gestdo de salde e seguranga ocupacional; Emitir o relatério anual do
PCMSO; Proporcionar interatividade com o usudario através de “usuario” e “senha” online através da
internet; Gerar arquivos de exportacdo de dados, compativeis com as exigéncias do E-Social(*),
pertinentes a Salde e Seguranca do Trabalho, atendendo as tabelas: S-1060 tabela de Ambientes de
Trabalho, S-2210 Comunicacdo de Acidente de Trabalho, S-2220 Monitoramento da Salde do
Trabalhador, S-2230 Afastamento Temporario, S-2240 Condi¢6es Ambientais do Trabalho — Fatores de
Risco e S-2241 Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial (*)E-Social: Conforme Decreto n°
8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacfes Fiscais,
Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial).

5.8.3 Instalagdo e Treinamento para uso do Sistema Eletronico de Gestdo de Salde e Seguranga
Ocupacional:

a) A instalacdo e treinamento dos usuarios do Sistema Eletrénico de Gestdo de Salde e Seguranca
Ocupacional sera de responsabilidade da empresa contratada.

5.8.4 O sistema eletrbnico especializado em Gestdo de Saude e Seguranca Ocupacional devera ser
customizado para se adequar a estrutura organizacional do Municipio, sendo que a customizagdo devera
ser realizada no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de assinatura do contrato.

5.8.5 Importagdo de dados dos servidores do Municipio — a integragdo dos dados deverd atender os
seguintes requisitos:

a) Importar dados relacionados a Servidores, como registros Cadastrais (Nome, RG, CPF, Funcéo,
informacdo de endereco e demais dados necessérios para 0 gerenciamento de salde e seguranca
ocupacional).

b) A importacdo de dados deverd respeitar a padronizacdo de nomenclaturas de estabelecimentos,
secretarias, divisGes/setores, fungdes, cargos que 0 municipio atualmente utiliza;

¢) Vincular os dados do sistema, fazendo com que as informacdes se relacionem e alimentem os dados de
forma padronizada.

d) Que a empresa quando da realizac8o dos estudos dos cargos/fungdes de cada servidor, exija a presenca
do servidor e de seus superiores a fim de descrever a funcéo de cada servidor e no final do Relatorio que
haja a assinatura de ambos.
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e) Que a empresa a ser contratada possa disponibilizar de perito ou Assistente nas demandas judiciais
acerca de questionamentos de qualquer ponto dos laudos emitidos pela empresa contratada.

5.9 PRAZO E RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.9.1 A empresa vencedora deverd implantar e deixar em pleno funcionamento o SISTEMA DE
SOFTWARE sem 6nus ao Municipio, num prazo méaximo de 180 (cento e oitenta) dias ap6s a assinatura
do contrato.

5.9.2 O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado de
acordo com o Art. 57 da Lei 8666/93.

5.9.3 Havendo prorrogacdo, os precos sofrerdo reajuste anual calculado pela variagdo acumulada do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, tendo a apresentacdo da proposta como termo inicial.

5.12 DO CRONOGRAMA DE EXECUiAO DAS ATIVIDADES:

a) LTCAT — Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho; | 180 (cento e oitenta) dias contados da data
Lei n® 8.213/1991 — Em vigor desde 24 de Julho de 1991, Decreto | da assinatura do contrato.

3.048/99, art. 68 §82° do decreto 3.048/99 e art. 58

§2° da Lei 8213/91.

d) PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, conforme
Norma Regulamentadora NR 9 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual
NR9 — “9.2.1.1 — Deverd ser efetuado, sempre que necessario e pelo
menos uma vez ao ano, uma analise global do PPRA para avaliagéo do
seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios e
estabelecimento de novas metas e prioridades”.

e) PCMSO — Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional,
conforme Norma Regulamentadora NR 7 da Secretaria de Seguranca e
Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa:
Anual. Observagdes da NR7 — “7.4.6 — O PCMSO devera obedecer a
um planejamento em que estejam previstas as agdes de salde a serem
executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de relatorio anual”.
d) PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) — O Perfil
Profissiogréafico Previdenciario (PPP) é um formulario com campos a

Apos a conclusdo do LTCAT.

serem preenchidos com todas as informacGes relativas ao empregado,
como por exemplo, a atividade que exerce, 0 agente nocivo ao qual
esta exposto, a intensidade e a concentracdo do agente, exames
médicos clinicos, além de dados referentes ao Empregador. O
formuldrio deve ser preenchido pelas empresas que exercem
atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a
salide ou a integridade fisica (origem da concessdo de aposentadoria
especial ap6s 15, 20 ou 25 anos de contribuicdo). Além disso, todos 0s
empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como
empregados e constem do Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais e do Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional, de acordo com Norma Regulamentadora n° 9 da
Portaria n® 3.214/78 do MTE, também devem preencher o PPP. O PPP
deve ser preenchido para a comprovacdo da efetiva exposicdo dos
empregados a agentes nocivos, para o conhecimento de todos os
ambientes e para o controle da salde ocupacional de todos os
trabalhadores.

Em caso de urgéncia: imediatamente apds
a assinatura do contrato, sendo utilizados
os dados disponiveis no Municipio.

e) Instalacdo e Treinamento para uso do Sistema Eletrénico de Gestéo
de Saude e Seguranca Ocupacional:
Os documentos elaborados deverdo ser apresentados de forma

O software em versio WEB sera
disponibilizado imediatamente apds a
assinatura do contrato e o treinamento sera
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impressa e digital, através de Software Integrado, em versio WEB |realizado  imediatamente  apds a
especializado em gestdo em Salde e Seguranga Ocupacional dos |disponibilizagdo do “login” e “senha” para
servidores. 0s usuarios indicados pela Contratante ou
A tilizacdo do software devera ser disponibilizada por meio de |[conforme  agenda  disponivel  dos
“login” e “senha” aos servidores do Departamento de Recursos|servidores do Setor de Recursos
Humanos nomeados pela Contratante, sendo que a disponibilizacdo | Humanos.

do sistema e treinamento dos usuarios serd de responsabilidade da
Contratada.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Compete ao Contratante:
6.1 Efetuar o pagamento nas condicGes e precos pactuados;

6.2 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das disposi¢des contratuais por parte da CONTRATADA
através de servidor designado;

6.3 Oferecer todos os elementos e demais informagdes necessarias ao cumprimento de todas as
obrigacdes por parte da CONTRATADA,;

6.4 Receber provisoriamente o objeto, disponibilizando local, data e horario;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

7.1 Fornecer o objeto contratado observando as exigéncias do solicitante, dentro dos prazos estabelecidos,
sob pena de responsabilidade contratual, salvo caso fortuito ou motivo de forga maior;

7.2 Comunicar & Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
prevista, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo, com a devida comprovacao;

7.3 Responsabilizar-se pelo transporte dos funcionarios, caso necessario o deslocamento até a sede do
CONTRATANTE;

7.4 Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus empregados a0 CONTRATANTE e/ou
terceiros;

7.5 Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢Bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo;

7.6 Recolher todos os tributos e encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes das relagdes de
trabalho envolvidas na execucdo do presente contrato, bem como cumprir as Convencdes Coletivas da
categoria e demais dispositivos legais e hormativos pertinentes;

7.7 Enviar, com antecedéncia, relacdo nominal e numero da carteira de identidade de todos os
funcionarios designados, quando a prestacdo de servicos se der nas dependéncias do CONTRATANTE;

7.8 Corrigir, total ou parcialmente, os bens e servigos prestados com vicio, defeito ou incorrecdo
decorrentes de execucdo irregular, emprego ou fornecimento de pecas ou materiais inadequados, sem
qualquer custo adicional ao CONTRATANTE;

7.9 Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no edital
ou na minuta de contrato.

7.10 Fornecer em carater intransferivel e ndo exclusivo, copia do Software, em versao atualizada;
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7.11 Disponibilizar paraa CONTRATANTE, treinamento para o software contratado, conforme definido nas
demais clausulas deste Contrato e no ANEXO I-A,;

7.12 Tornar disponivel para a CONTRATANTE, versGes evoluidas mediante aperfeicoamentos das funcdes
existentes, implementacdes de novas funcdes e adequacdes as novas tecnologias buscando o aperfeicoamento
constante do produto, visando preservar o investimento da CONTRATANTE e a competitividade do produto
no mercado;

7.13 Tornar disponivel 8 CONTRATANTE, releases atualizadas da versdo do produto sempre que ocorrer
necessidade de correcOes de defeito ou de adaptacdes legais que ndo impliquem em mudancgas estruturais,
arquivos ou banco de dados, desenvolvimento de novas fung¢Bes ou novos relatérios;

7.14 Fornecer manutencédo preventiva e corretiva de todos os modulos do sistema;

7.15 Efetuar a instalagéo dos sistemas de forma paralela a existente atualmente em equipamentos adequados
fornecidos pela Administragdo Municipal;

7.16 Os laudos e programas elaborados deverdo ser assinados pelos profissionais responsaveis credenciados,
devidamente identificados e registrados nos respectivos Conselhos Profissionais, que os habilitem a exercer
tal atividade.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL
8.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

8.1.1 Ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta.

8.1.2 Apresentar documentagdo falsa.

8.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.

8.1.4 Ensejar o retardamento da execugéo do objeto.

8.1.5 Ndo mantiver a proposta.

8.1.6 Cometer fraude fiscal.

8.1.7 Comportar-se de modo inidéneo.

8.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.3 Nos termos do artigo 87, da Lei 8.666/93 e suas alteracBes, no caso de descumprimento total ou
parcial de qualquer das obrigacGes assumidas, a Administracdo podera, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, e observado o devido processo legal, aplicar ao fornecedor registrado as seguintes
sancOes administrativas, segundo a gravidade da falta cometida:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacdo;

b) Multa moratoria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado (cuja justificativa ndo seja acatada pela Administracdo) sobre o valor da parcela a que se
refere a obrigacdo, até o limite méximo de 10 (dez) dias, ap6s o qual a Administragdo poderé optar pela
manutencdo da sangdo ou pelo cancelamento da Ata, com as penalidades dai decorrentes;

c) Multa compensatéria de 20% do valor total do pedido de fornecimento no qual a
irregularidade se refere, no caso de inadimplemento total da obrigacdo ou, no caso de inadimplemento
parcial, de forma proporcional & obrigagéo inadimplida;

d) Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
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Administracéo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/02, sem
prejuizo das multas previstas em edital e das demais cominac6es legais;

e) Independentemente da aplicacdo das penalidades retro indicadas, a(s) proponente(s)
ficara(do) sujeita(s), ainda a composicdo das perdas e danos causados a Administracdo Municipal
decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcara(ao) com a correspondente diferenca de precos
verificada em nova contratagcdo, na hipdtese da(s) proponente(s) ndo aceitar(em) a contratacdo pelos
mesmos precos e prazos fixados pela inadimplente.

8.4 Se a contratada ndo proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
intimacdo por parte do Municipio, o respectivo valor serd descontado dos créditos que a contratada
possuir com esta Prefeitura e, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para
inscricdo em Divida Ativa e posterior execu¢do pela Procuradoria Geral do Municipio de Marmeleiro/PR.

8.5 Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para retirar a Nota de Empenho, o valor da multa
ndo recolhida serd4 encaminhado para inscricdo em Divida Ativa e posterior execucdo pela Procuradoria
Geral do Municipio de Marmeleiro.

8.6 Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia
da intimacdo, podendo a Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo
devidamente informado para a apreciagéo e decisdo superior, dentro do mesmo prazo.

8.7 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

8.8 As sang¢des administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo autbnomo, garantindo-se
0 contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666/1993.

8.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes, levara em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, a reincidéncia de transgresses por parte da contratante, levando
em consideragdo todos os atos celebrados com a CONTRATANTE, bem como os danos causado a
Administracdo, observando o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

8.10 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

Ao CONTRATANTE, através de seus técnicos ou prepostos, é assegurado o direito de inspecionar, a
qualquer tempo, o fornecimento do objeto contratado, devendo a CONTRATADA permitir o0 acesso e
prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagéo.

Paragrafo Unico

A acdo fiscalizadora do Municipio sera exercida em observancia ao disposto na Lei Federal n® 8.666/93,
bem como em relagdo aos prazos, condigdes e qualificagbes previstas no Edital de Pregdo Eletrénico n°
063/2022.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
O presente contrato poderé ser rescindido:

a) Administrativamente, a qualquer tempo e por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos
casos dos incisos | a X1l e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitacdo,
comprovada a conveniéncia para a Administragdo Municipal;

c) Judicialmente, nos termos da legislagéo.
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81° No caso de rescisdo por iniciativa da CONTRATADA, o CONTRATANTE devera ser notificado por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com contetdo fundamentado e comprovado.

§2° A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisdao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

83° A CONTRATADA indenizar& 0o CONTRATANTE por todos 0s prejuizos que este vier a sofrer em
decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigacdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
Toda e qualquer alteracdo deverad ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, vedada a
modificacdo do objeto contratual.

81° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes necessarios, nos termos do artigo 65, §1° da Lei n° 8.666/93.

82° A alteracdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensacdo ou penalizacdo
financeira prevista no Contrato, bem como o empenho de dota¢fes orcamentarias suplementares, até o
limite do respectivo valor, dispensa a celebracéo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na legislagdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doac¢do, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢do, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO
Incumbira a0 CONTRATANTE providenciar a publicacao do extrato deste Contrato, no Diario Oficial do
Municipio, nos termos do Paragrafo Unico, do art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢oes expressas na Lei n° 8.666/93 de 21 de junho
de 1993 e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢6es de Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca de documentos e informacgdes entre as partes contratantes sera efetuada através de protocolo ou
outra forma de correspondéncia cujo recebimento possa ser atestado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE segundo as disposigdes contidas na Lei n°
10.520, de 2002, no Decreto Estadual n® 24.649, de 2003, na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do
Consumidor, na Lei Complementar n® 123, de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem
como nos demais regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcricoes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — SUCESSAO E FORO
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As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se, por si e
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ajustado, eleito o Foro da Comarca de Marmeleiro,
Estado do Parang, para dirimir toda e qualquer divida que possa surgir a respeito do presente contrato,
independente do domicilio da CONTRATADA.

Marmeleiro, ** de ***** de 2022.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Paulo Jair Pilati
Contratante

EMPRESA
REPRESENTANTE
Contratada
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EDITAL DE PREGAO N° 063/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE/GRUPO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Seguranga e

Medicina do Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas
pela legislagdo Trabalhista Vigente: PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, conforme Norma Regulamentadora — NR-9 da Secretaria de Seguranca e
Saude do ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Prevencdo de Controle
Meédico de Saude Ocupacional, conforme NR-7 da Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condic¢Ges do
Ambiente do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario; Laudo de
Insalubridade; Laudo de Periculosidade e Anéalise Ergonémica do Trabalho, conforme
NR 17, fornecendo assessoria técnica e tecnologia (software) para a gestdo de toda a
documentagdo e seguranca ocupacional dos servidores publicos do Municipio de
Marmeleiro

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Conforme o disposto no Edital em epigrafe e de acordo com a legislacdo vigente, declaramos

que 0s responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, caso venhamos a vencer a referida licitacdo, sdo:

N° do
L Registro Data do ]
Ne Nome Especialidade Orgdo de Registro Assinatura

Classe

Técnico em

Seguranca do

Trabalho

Técnico em

Seguranca do

Trabalho

Engenheiro de

Seguranca do

Trabalho

Médico do

Trabalho

Coordenador do

PCMSO

Declaramos, outrossim, que o profissional acima relacionado pertence ao nosso quadro técnico de

profissionais, com relacionamento junto & empresa, dentro das Leis Trabalhistas vigentes.

.............................................................................. e 08 s, de 2022,

Local e Data

(nome, RG e assinatura do representante legal)
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